OGLOSZENIE

Burmistrz Miasta i Gminy Kepno na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2018 r. poz. 994 z p6zn. zm.), art. 16 ust. 1 ustawy
z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej
(Dz.U. z 2018 r. poz. 1983 z p6in.zm.), rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca
2004 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz.U. Nr 154, poz. 1629) oraz § 9 uchwaly Nr
XXXI1/240/2016 Rady Miejskiej w Kepnie z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie nadania
statutu Kepinskiemu Osrodkowi Kultury (Dz. Urz. Woj. Wikp. poz. 8277)

postanawia oglosi¢ konkurs:

na stanowisko dyrektora Kepinskiego Osrodka Kultury =z siedzibg w Kepnie, adres
siedziby: ul. Broniewskiego 5, 63-600 Kepno, zwanego dalej ,,KOK”, na czas okreslony — 3

lata.

I. Formalne kryteria wyboru kandydatéw na stanowisko dyrektora:

1. Wymagane kwalifikacje kandydatéw i sposéb ich udokumentowania:

1) Wymagania zwiazane ze stanowiskiem objetym konkursem:

a) wyksztalcenie: wyzsze magisterskie, preferowane: wyksztalcenie wyzsze magisterskie z
zakresu: kulturoznawstwa, animacji kultury, zarzadzania kultura lub pokrewne,

b) minimum trzyletni staz pracy,

2) Wymagane dokumenty:

a) wniosek o przystapienie do konkursu — wiasnorecznie podpisany,

b) zyciorys ( C.V.) — wlasnorecznie podpisany,

c) wiasna koncepcja pracy na stanowisku dyrektora KOK wraz z programem dziatania i
rozwoju instytucji, zawierajagca w szczegdlnosei: propozycje rozwoju nowych oraz istniejgcych
form kultury na terenie Gminy Kepno, zakres wspdipracy z istniejgcymi stowarzyszeniami,
grupami nieformalnymi dziatajacymi na terenie gminy oraz zrédta finansowania dziatalno$ci

KOK,
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d) wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie - wedhig
wzoru dostgpnego w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce: ,, Wykaz gminnych jednostek
organizacyjnych i spétek komunalnych — Nabér na wolne stanowiska pracy — Rok 2019” —
wilasnorecznie podpisany,

e) kserokopie dokumentdw potwierdzajacych wymagane kwalifikacje,

f) kserokopie Swiadectw pracy odnosnie zakoriczonych stosunkéw pracy, w przypadku
trwajacego stosunku pracy - o$wiadczenie kandydata o pozostawaniu w stosunku zatrudnienia
lub zaswiadczenie z zakladu pracy kandydata, albo inne dokumenty potwierdzajace wymagany
staz pracy,

) oswiadczenie (wlasnorgcznie podpisane) o przyjeciu do wiadomosci, ze Administratorem
przetwarzanych danych osobowych jest Gmina Kepno oraz o zapoznaniu z klauzulg
informacyjna zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Kepno w zakladce:
~Wykaz gminnych jednostek organizacyjnych i spétek komunalnych — Nabér na wolne

stanowiska pracy — Rok 2019”.

Wszystkie dokumenty aplikacyjne winny by¢ sporzadzone w jezyku polskim, a dokumenty
sporzadzone w innym jezyku winny by¢ przedtozone wraz z thumaczeniem na jezyk polski przez

tlumacza przysieglego (na koszt wiasny kandydata).

2. Termin i miejsce zloZenia wniosku o przystgpienie do konkursu wraz z wymaganymi
dokumentami:

Whniosek wraz z wymaganymi dokumentami, o ktorych mowa w pkt 1 ppkt 2, nalezy
sklada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko — dyrektor Kepinskiego
Osrodka Kultury”, w terminie do dnia 18 lutego 2019 r. do godz.15.00, w Sekretariacie Urzedu
Miasta i Gminy w Kepnie, ul. Ratuszowa 1, pokdj nr 2.12 63-600 Kepno lub przesta¢ na adres:
Urzad Miasta i Gminy w Kepnie ul. Ratuszowa 1, 63-600 Kepno.

Decydujgce znaczenie dla zachowania powyzszego terminu ma data i godzina wptywu wniosku
do Urzgdu Miasta i Gminy w Kepnie, a nie data jego wystania przesytka pocztowa czy kurierska.

Whnioski ztozone po tym terminie nie beda rozpatrywane.
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3. Procedura konkursowa obejmowaé bedzie:

Pierwszy etap - kwalifikacja formalna — analiza dokumentéw pod wzgledem formalno-
prawnym, przewidywany termin rozpatrzenia wnioskéw — do 14 dni od uptywu terminu
sktadania wnioskéw.

Do drugiego etapu dopuszcza sig osoby zakwalifikowane w pierwszym etapie.

Drugi etap - kwalifikacja merytoryczna obejmujaca:

1) prezentacje wiasnej koncepcji pracy na stanowisku dyrektora KOK wraz z programem
dziatania i rozwoju instytucji,

2) rozmowe kwalifikacyjng z komisja konkursowa.

II. Termin rozpoczecia postgpowania konkursowego i przewidywany termin zakonczenia
postgpowania konkursowego: postgpowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem podpisania
niniejszego ogloszenia; przewidywany termin zakoriczenia postgpowania konkursowego, w tym
termin rozpatrzenia wnioskéw, ustala sie do 30 dni od terminu uptywu terminu skladania

wnioskow.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania kandydaci zostang powiadomieni

indywidualnie.

Informacja o sposobie zapoznania si¢ kandydata z warunkami organizacyjno-finansowymi
dziatalnosci KOK - dokumenty znajduja sie do wgladu w Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy
w Kepnie ul. Ratuszowa 1, I pigtro, pok. nr 2.12.

Blizszych informacji o zasadach przeprowadzenia konkursu i warunkach uczestnictwa udziela:

Sekretarz Miasta i Gminy Kepno, ul. Ratuszowa 1, pokdj nr 2.20 tel. (62)78-25-824.

Kepno, dnia 09 stycznia 2019 r.
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