UCHWALA NR VIII/ 53 /2019
RADY MIEJSKIEJ W KEPNIE
z dnia 30 maja 2019 rok

zmieniajgca uchwal¢ w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i

Rozwiazania Probleméw Alkoholowych na rok 2019

Na podstawie art. 4' ust. 2 i ust. 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U, z 2018 r. poz. 2137,
zm.: Dz. U. z 2018 r. poz. 2244 oraz z 2019 r. poz. 730, M. P. z 2019 r. poz. 141.) uchwala
si¢, co nastepuje :

§ 1
W uchwale Nr I11/17/2018 Rady Miejskiej w Kepnie z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazania Probleméw Alkoholowych na rok 2019,

wprowadza si¢ nastepujaca zmiane :

- rozdzial VI pn. "HARMONOGRAM WYDATKOW GMINNEGO PROGRAMU
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
NA ROK 2019 zatgcznika do uchwaly otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem do

niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Kepno.

§3
1. Uchwata podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sporzadzil Robert Kaczor
tel.062 78 25 821
email: robert.kaczor @um.kepno.pl



UZASADNIENIE
UCHWALY NR VIII/ 53 /2019
RADY MIEJSKIEJ W KEPNIE

z dnia 30 maja 2019 rok

zmieniajacej uchwale w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzania

Probleméw Alkoholowych na rok 2019

Zmiany w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiazania Probleméw Alkoholowych na
rok 2019 podyktowane sa realizacja poszczegdlnych punktéow HARMONOGRAMU
WYDATKOW GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH NA 2019 ROK i tak:

O kwote 30.000,00 zt proponuje sie zwiekszyé wydatki na zadanie pn. Prowadzenie
dziatalnosci profilaktycznej, edukacyjnej i sportowej dla dzieci, milodziezy i dorostych.
O kwote 15.000,00 zt proponuje sie zwickszyé wydatki na zadanie pn. Dziatalno$¢ Gminne;j
Komisji ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
O kwote 65.000,00 zt proponuje si¢ zwigkszyé wydatki na zadanie pn. Dzialalnos$¢ na terenie
Centrum Socjalnego w Mianowicach Gminnego Ogrodka Wsparcia Rodziny w Kryzysie.
O kwotg 10.000,00 zt proponuje si¢ zwiekszyé wydatki na zadanie pn. Organizowanie
1 dzialalnosci  $wietlic  socjoterapeutycznych, opiekuficzo — wychowawczych
1 srodowiskowych dla dzieci i mlodziezy.
O kwotg 10.000,00 zt proponuje si¢ zwiekszy¢ wydatki na zadanie pn. Zielone wakacje
z profilaktyka.
Utworzenie stanowiska pracy dla Pelnomocnika Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych. - 18.974,00 zt.

Biorge pod uwage powyzsze zmiany, kwota przeznaczona na realizacj¢ Gminnego
Programu  Profilaktyki i Rozwigzania Probleméw Alkoholowych w 2019 roku wynosita
bedzie 839.974,00 z1.

Wobec wyzej przytoczonych okolicznosci projekt uchwaty znajduje swoje uzasadnienie.

Sporzadzit Robert Kaczor
tel.062 78 25 821
email: robert.kaczor @um.kepno.pl




Zatacznik do uchwaty nr VIII/53 /2019
Rady Miejskie w Kepnie
z dnia 30 maja 2019 roku

VI. HARMONOGRAM WYDATKOW GMINNEGO PROGRAMU
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH NA
ROK 2019

1. Wysoko$¢ dotacji przeznaczonych na realizacje zadan z zakresu:

1) Prowadzenie na terenie Miasta i Gminy Kepno placéwki opiekuiiczo —

2)

3)

wychowawczej wsparcia dziennego dla dzieci mlodziezy z rodzin dysfunkeyjnych
na terenie Gminy Kepno ( realizowane zgodnie z procedura ustawy o dzialalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie — konkurs

% o O e . 60.000,00 zi

Prowadzenie na terenie Miasta i Gminy K¢pno Klubu Abstynenta ( realizowane
zgodnie z procedurg ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie —

konkurs ofert)
.................................................................................................................. 60.000,00 zl

Organizacja wypoczynku dla dzieci i mlodziezy z terenu Miasta i Gmin Ke¢pno
tzw. ,, Wypoczynek z profilaktyka” ( realizowane zgodnie z procedura ustawy o
dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — konkurs ofert )

.............................. cassssessrentarsassenssssussassnsansessnrssissassrvsnssrsssssasssssssnsansonssss s 000,00 Z1



2. Prowadzenie dzialalnosci profilaktycznej, edukacyjnej i sportowej dla dzieci,

mlodziezy i doroslych:

2)

3)

4

3)

6)

7

8)

9

10)

11)

12)

- 65.000,00 zl

realizacja programow profilaktycznych w szkotach,

organizowanie szkolen z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom i przemocy dla
roznych grup zawodowych,

upowszechnianie wiedzy na temat leczenia, rehabilitacji ograniczenia szkéd
zdrowotnych poprzez zakup materiatéw informacyjno - edukacyjnych,
publikacji, ksigzek,

wspieranie imprez oraz konkursow o tematyce uzaleznien organizowanych przez
szkoly, instytucje i organizacje spoleczne,

zakup 1 upowszechnianie materiatéw informacyjno - edukacyjnych z zakresu
promocji zdrowia i profilaktyki uzaleznien,

organizowanie szkole dla nauczycieli, pedagogéw, policjantéw i innych grup
zawodowych z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom,

wspieranie lokalnych inicjatyw dziatan profilaktycznych kierowanych do dzieci,
miodziezy, ich rodzicow i wychowawcow w szczegdlnoscei obejmujacych
diagnozg programu na terenie szkoly i realizacje adekwatnego do potrzeb
programu profilaktycznego,

wspieranie pozaszkolnych programéw profilaktycznych adresowanych do

dzieci i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniami i ich rodzicow,

szkolenia dla rad pedagogicznych na poziomie szkét podstawowych w zakresie
metody wezesnej interwencji wobec uczniéw siggajacych po narkotyki i inne
substancje uzalezniajace,

zakup sprzetu niezbednego do realizacji nowoczesnych programow
profilaktycznych w placowkach oswiatowych,

organizowanie spotkan, narad, konferencji sprzyjajacych wymianie do§wiadczen
w zakresie profilaktyki i edukacji dotyczacej probleméw uzaleznien, przemoc, i
innych aspektow zycia spolecznego,

realizacja $rodowiskowych programéw profilaktycznych kierowanych do dzieci 1

mlodziezy.



3. Dzialalno$¢ Gminnej Komisji ds. Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych

]

2)

3

4)

- 55.000,00 zl
wynagrodzenia cztonkéw Gminnej Komisji ds. PiRPA,
szkolenia cztonkéw Komisji d/s PIRPA,
wywiady srodowiskowe,

opinie bieglego,

4. Dzialalno$¢ na terenie Centrum Socjalnego w Mianowicach Gminnego Osrodka

Wsparcia Rodziny w Kryzysie

- 365.000,00 zl

koszty zwigzane z wyposazeniem placéwki:

D
2)
3)
4)

koszty zwiazane z wyposazeniem hostelu,
oplaty zwigzane z funkcjonowaniem siedziby o$rodka,
wynagrodzenia zatrudnionych oséb,

szkolenia dla pracownikow osrodka.

5. Organizowanie i dzialalno$ci §wietlic socjoterapeutycznych, opiekunczo -

wychowawczych i Srodowiskowych dla dzieci i mlodziezy

1)

2)
3)
4)
5)
6)

- 54.000,00 zl

zorganizowanie i dzialalnosci $wietlicy opiekuniczo — wychowawcze;j,
srodowiskowe;j dla dzieci i mlodziezy na terenie Szkoty Podstawowej w
Hanulinie i Myjomicach,

wynagrodzenia dla zatrudnionych os6b,

koszty zwigzane z wyposazeniem $wietlic,

koszty zwigzane z funkcjonowaniem $wietlic,

koszty zwigzane z realizacjg programu $wietlic,

szkolenia dla wychowawcow $wietlic.



6. Zielone wakacje z profilaktyka
- 55.000,00 zi

- koszty zwigzane z zorganizowaniem potkolonii letnich dla dzieci

7. Diagnoza zagrozen Spolecznych

- 10.000,00 zi

8. Wspieranie zadan propagujacych zdrowy styl zycia z zakresu przeciwdzialania,

alkoholizmowi, narkomanii i innych uzaleznien.

1) wspieranie zadan propagujacych zdrowy styl zycia z zakresu przeciwdzialania,
alkoholizmowi i narkomanii organizowanych przez instytucje i organizacje,

2 stworzenie sieci wymiany informacji migdzy instytucjami odpowiedzialnymi za
polityke wobec alkoholu i narkomanii,

3 propagowanie i wspieranie dziatan majacych na celu zwigkszenie dostepnosci
pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0séb uzaleznionych i ich rodzin,

4 prowadzenie lokalnych kampanii edukacyjnych z profilaktyka problemow
uzaleznien, przemocy i innych aspektow zycia spolecznego,

5 organizowanie spotkan, narad, konferencji sprzyjajacych wymianie do$wiadczen w
zakresie profilaktyki i edukacji dotyczacej probleméw uzaleznien, przemocy, i
innych aspektow zycia spolecznego,

6 aktywna wspdlpraca z lokalnymi i regionalnymi mediami.

- 17.000,00 zi

9. Utworzenie stanowiska pracy dla Pelnomocnika Burmistrza ds. Profilaktyki i
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

- 18.974,00 zi
- zakup wyposazenia biura
- koszty wynajmu pomieszczen

- zakup stanowiska komputerowego




10. Razem na realizacje Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdzialania

Narkomanii na 2019 rok

- 839.974,00 zl.

Partnerzy samorzadu gminy w realizacji programu:

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
Miegjsko - Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
Gminny Osrodek Wsparcia Rodziny w Kryzysie
Poradnia Leczenia Uzaleznien

Placowki Oswiatowe

Policja

Sad Rejonowy

Organizacje pozarzadowe,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna
Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna

Lokalne media

¥V V.V V V V ¥V ¥V V V V ¥V V

Osoby fizyczne zainteresowane w/w dzialalnoscia

VII. ZASADY WYNAGRADZANIA GMINNEJ KOMISJI DS. PROFILAKTYKI I
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

1. Ustala si¢ wynagrodzenie dla czlonkéw Gminnej Komisji ds. Profilaktyki i
Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych w formie miesiecznego wynagrodzenia .
2. Dla poszczeg6lnych czlonkéw Komisji ustala si¢ wynagrodzenie, o ktorym mowa w
ust. 1, w nastepujacych kwotach:
1) dla Przewodniczacego Komisji - 500 zt ( brutto)
2) dla Sekretarza Komisji - 400 zt (brutto)
3) dla czlonka Komisji - 350 zt ( brutto)

3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 2, platne bedzie z dotu do 10 dnia miesigca



nastgpujgcego po miesiacu za ktory przystuguie.

Za nieobecnos¢ w posiedzeniu komisji potrgcana bedzie kwota 50 zt kazdorazowo z
kwoty wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 2.

Cztonkom komisji nie bedacym pracownikami Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie w
przypadku delegowania na: szkolenia, seminaria, konferencje itp. poza teren Gminy
Kepno przystuguje zwrot kosztéw na zasadach przystugujacych z tytutu podrézy

stuzbowej na terenie kraju pracownikom Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie.




