ZARZADZENIE NR 12/2011
BURMISTRZA MIASTA 1 GMINY KEPNO
Z DNIA 14 LUTEGO 2011 R.

w sprawie zobowiazania  pracownikéow Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie do
przedlozenia Burmistrzowi Miasta i Gminy Ke¢pno pisemnej informacji o zatrudnieniu,
czlonkostwie w organach zarzadzajacych, nadzorczych lub rewizyjnych spélek prawa
handlowego oraz prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej

Na podstawie art. 7 pkt 1 i 3, art. 30 ust. 1 oraz art. 31 w zwiazku z art. 34 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458 oraz z
2009 r. Nr 157, poz. 1241) oraz art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 1. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i
Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005
r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337. z
2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i
Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28. poz.
142 1 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675) zarzadza si¢, co nastepuje :

§1

Na potrzeby ustalenia niewykonywania zaj¢¢ pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych z
zajeciami wykonywanymi w ramach obowiazkow stuzbowych, wywolujacych uzasadnione
podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesowno$¢ - zobowigza¢ pracownikéw Urzedu Miasta i
Gminy w Kepnie zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, w tym kierowniczych
stanowiskach urzedniczych, o ktorych mowa w § 2, do przedlozenia Burmistrzowi Miasta i
Gminy Kepno w terminie do dnia 18 lutego 2011 r. pisemnej informacji zawierajace]
nastgpujace dane : '

1) informacje o zatrudnieniu oraz innej dziatalnosci zarobkowej, wykonywanych na
podstawie umoéw o prace, umow zlecenia, umow o dzielo itp., zawartych z innymi anizeli
Urzad Miasta i Gminy w Kepnie pracodawcami, zleceniodawcami lub zamawiajacymi,

2) informacje o byciu czlonkiem organow zarzadzajacych. nadzorczych lub rewizyjnych
spolek prawa handlowego,

3) o$wiadczenie o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej (w przypadku prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej pracownik jest obowiazany okresli¢ jej charakter).

2. Pisemna informacje, o ktérej mowa w ust. 1, nalezy przedlozy¢ wedtug stanu na dzien 1
stycznia 2011 r., z podaniem ewentualnych zmian, ktére zaszty w stanie faktycznym po tym
terminie.




§2

1. Zobowiazanie, o ktérym mowa w § 1 pkt 1, 2 i 3, dotyczy nastgpujacych pracownikow
Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, w tym
kierowniczych stanowiskach urzgdniczych :

1) naczelnikow wydzialéw Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie oraz kierownikow innych
komérek organizacyjnych Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie, a takze ich zastgpcow,

2) pracownikéw zajmujacych samodzielne stanowiska pracy w Urzedzie Miasta i Gminy w
Kepnie.

2. Zobowiazanie, o ktérym mowa w § 1 pkt 1 i 2, dotyczy nastepujacych pracownikow
Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie zatrudnionych na kierowniczych stanowiskach
urzgdniczych :

1) Zastepcy Burmistrza Miasta i Gminy Ke¢pno,

2) Skarbnika Miasta i Gminy Kepno,
3) Sekretarza Miasta i Gminy Kepno.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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