ZARZADZENIE NR 17/2011
BURMISTRZA MIASTA I GMINY KEPNO
Z DNIA 28 LUTEGO 2011 R.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie przyjecia ''Regulaminu naboru kandydatow na wolne
stanowiska wrzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Kepnie oraz wolne stanowiska
urzednicze kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Kepno''

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz.1458, z 2009 r. Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 229,
poz. 1494) zarzadza si¢, co nast¢puje :

§1

W "Regulaminie naboru kandydatow na wolne stanowiska urzednicze w Urzgdzie Miasta i
Gminy w Kepnie oraz wolne stanowiska urze¢dnicze kierownikdéw jednostek organizacyjnych
Gminy Kepno", stanowigcym zatacznik do zarzadzenia Nr 52/2009 Burmistrza Miasta |
Gminy Kepno z dnia 30 czerwca 2009 r., zmienionym zarzgdzeniami Burmistrza Miasta i
Gminy Kepno : Nr 114/2010 z dnia 29 grudnia 2010 r., Nr 10/2011 z dnia 8 lutego 2011 r.
oraz Nr 14/2011 z dnia 18 lutego 2011 r. wprowadza si¢ nast¢gpujace zmiany :

1)w§8:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie :
,,1. Naboér na stanowisko urzednicze przeprowadza komisja rekrutacyjna powolywana przez

Burmistrza Miasta i Gminy Kepno sposrod pracownikow Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie,
w drodze zarzadzenia.”,

b) ust. 2 ofrzymuje brzmienie :

,,2. Dla waznosci czynnosci podejmowanych przez komisj¢ rekrutacyjna, o ktérej mowa w
ust. 1, wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy skladu osobowego komisji.”,

2) w § 12 ust. 2 otrzymuje brzmienie :

2. W przypadku uzyskania w tescie réwnej liczby punktow przez ilos¢ kandydatow
uniemozliwiajacg ustalenie pigeciu 0sob, przeprowadza si¢ wsrdd nich dodatkowe testy
uzupelniajace, az do momentu wylonienia sposrdd nich liczby kandydatow umozliwiajace)
zaproszenie do rozmowy kwalifikacyjnej pigciu najlepszych kandydatow.”.

§2

1. Zarzadzenie podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta i Gminy w Kepnie
oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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