Zatacznik do Uchwaly nr 4/2010 z Walnego Zebrania
Sprawozdawczego KKS ,,Polonia ”
w dniu 28.06.2010r
w sprawie uchwalenia Statutu Klubu

STATUT
Kepinskiego Klubu Sportowego ,, POLONIA ”.

Sport bawi, uczy, wychowuje, ksztaltuje osobowosci i charaktery.

ROZDZIAL I

Postanowienia ogolne.

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe Kepiriski Klub Sportowy ,, POLONIA ”, zwane dalej Klubem.
2. Stowarzyszenie moze uzywac nastepujacej nazwy skréconej KKS ,, POLONIA .
3. Stowarzyszenie jest zawiazane na czas nieokreslony.
§2
Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla wlasciwego realizowania
swych celéw statutowych Klub moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na terenie calego kraju i poza
jego granicami.
§3
Siedziba Klubu jest miasto Kepno.
Adres: ul. Aleje Marcinkowskiego 13a, 63-600 Kepno.
§4
Klub jest stowarzyszeniem posiadajacym osobowo$¢ prawna.
§5
Klub dziala w oparciu o przepisy ustawy o kulturze fizycznej, ustawy ,Prawo o
Stowarzyszeniach” oraz w oparciu o niniejszy statut.
§6
Klub posiada swdj znak (logo) oraz barwy klubowe i uzywa pieczgci zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.
§7
Klub opiera swa dzialalno$¢ na pracy spolecznej swoich czlonkéw . Do prowadzenia swoich
spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.
§8
Klub moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji i zwigzkéw sportpwych
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ROZDZIAL 11
Cele i Srodki dzialamia.

§9

1. Statutowym celem Klubu jest wylacznie prowadzenie dzialalnosci sportowo-rekreacyjnej na rzecz

og6tu spolecznosci, jednakze ze szczegélnym uwzglednieniem czionkéw Klubu.

2. Klub prowadzi nastepujace rodzaje nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego:

)

2)

3)

4

5

6)

D

2)

3)

pozaszkolne formy edukacii sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych (prowadzenie i
organizowanie zaje¢¢ sportowych, gimnastycznych, obozéw oraz dzialalnos¢ profesjonalnych
instruktoréw sportowych, nauczycieli i treneréw) — PKD 85.51.Z
pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej nie sklasyfikowana (opieka spoleczna
dla dzieci i miodziezy w postaci dzialalnosci majacej na celu zapewnienie im bezpieczenistwa,
dziatalnosci prewencyjnej oraz innej dziatalnosci tego rodzaju) — PKD 88.99.Z
dziatalno$é pozostatych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowana (prowadzenie
dzialalnosch polegajacej na niesieniu pomocy dzieciom i mtodziezZy w trudnej sytuacji materialnej,
organizowanie pomocy materialnej oraz dzialalnosci charytatywnej, polegajacej na gromadzeniu
funduszy na realizacj¢ celow statutowych) — PKD 94.99.Z
pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna (organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy
oraz organizowanie ksztalcenia zwiazanego gléwnie z rekreacja)- PKD 93.29.Z,
pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej nie sklasyfikowane (prowadzenie i
organizowanie ksztalcenia ustawicznego dorostych oraz pozostatych form ksztatcenia takze spetnianie
funkcji uzytecznych, np. przez organizowanie réznego rodzaju kursow) —PKD 85.59.B
pozostata dzialalnosé zwiazana ze sportem (dziatalnos¢ zwiazana z promocja imprez sportowych oraz
z organizacja lig sportowych) - PKD 93.19.Z

§ 10
Klub realizuje swoje cele poprzez:
prowadzenie i organizowanie ksztalcenia ustawicznego dorostych oraz pozostalych form ksztalcenia,
w szczegolnosci poprzez:
a) organizowanie kongresow, konferencji, spotkan, konsultacji, szkolen itp.,
b) organizowanie zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych dla dzieci i miodziezy,
opieke spoteczna dla dzieci i modziezy w postaci:
a) dziatalno$ci majacej na celu zapewnienie bezpieczetistwa dzieciom i modziezy,
b) dziatalnosci prewencyjnej oraz innej dziatalnosci tego rodzaju,
prowadzenie dziatalnosci polegajacej na niesieniu pomocy dzieciom i mlodziezy w trudnej sytuacji
materiainej, organizowanie pomocy materialnej i finansowey,

prowadzenie dziatalnosci charytatywnej, polegajacej na gromadzeniu funduszy na reahzac;q celow
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5) spelnianie funkcji uzytecznych, np. przez organizowanie réznego rodzaju kurséw,
6) organizowanie i przeprowadzanie imprez sportowych,
7) dzialalnosé zwiazang z promocja imprez sportowych,
8) organizowanie wypoczynku dla dzieci i mlodziezy,
9) organizowanie ksztatcenia zwigzanego gléwnie z rekreacja.
§11
Klub moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza jednakze w zakresie i rozmiarach stuzacych wytacznie
realizacji celow statutowych. Dochdéd z dziatalnosci gospodarczej Klubu nie moze by¢
przeznaczony do podzialu pomigdzy jego cztonkéw, a wylacznie do realizacji celéw statutowych.

ROZDZIAL 111
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki.
§12
1. Czlonkami Klubu moga by¢ osoby fizyczne w szczegblnosci uczniowie, rodzice i nauczyciele,
oraz osoby prawne (ktore moga by¢ jedynie czlonkami wspierajacymi Klub).
2. W sktad Klubu przyjmowane s3 nastepujace osoby — czlonkowie:
1) czlonkowie zwyczajni,
2) czionkowie — uczestnicy,
3) czlonkowie wspierajacy,
4) czlonkowie honorowi.
§13
1. Czionkiem zwyczajnym Klubu jest osoba pelnoletnia, ktéra ztozy pisemna deklaracje cztonkowska,
uisci wpisowe oraz zostanie przyjeta przez Zarzad.
2. Czlonek zwyczajny ma prawo:
1) uczestniczy¢ w walnym zebraniu czlonkéw Klubu z glosem stanowiacym oraz wybieraé i by¢
wybranym do wladz Klubu,
2) kandydowaé na delegata na Walne Zebranie czlonkéw Okregowego Zwiazku Piltki Noznej i
innych zwiazkéw sportowych,
3) zglaszaé¢ wnioski i uwagi dotyczace oceny dziatalnosci Klubu i wiadz Klubu,
4) reprezentowania barw Klubu w zawodach i imprezach sportowych oraz noszenia odznaki Klubu,
5) korzysta¢ z urzadzenh Klubu na zasadach ustalonych przez Zarzad.
3. Czlonek zwyczajny ma obowiazek:
1) przestrzegaé postanowien statutu oraz uchwat wtadz Klubu,
2) systematycznego i terminowego oplacania skladki czlonkowskiej w terminach okreslonych przez
Zarzad,
3) dbac o dobre irm'q Klubu,
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4) swoja postawa i dziataniami przyczynia¢ sig do wzrostu roli i znaczenia Klubu na sportowej
mapre kraju.
5) braé czynny udzial w dziatalno$ci Klubu i realizacji jego celow.
§ 14
1. Czlonkiem — uczestnikiem Klubu jest osoba w wieku do lat 18, ktdra uiSci wpisowe, ziozy pisemna
deklaracje czlonkowska oraz zostanie przyjeta przez Zarzad Kiubu za pisemng zgodg ustawowych
przedstawicieli.
2. Czlonkowie — uczestnicy Klubu posiadajg wszystkie prawa i obowiazki czlonkéw zwyczajnych z
wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego oraz prawa do brania udzialu w glosowaniu na

Walnym Zebraniu.

§15
1. Czlonkiem wspierajacym jest osoba fizyczna lub prawna, ktora zlozy pisemng deklaracje o
przystapieniu do Khobu i zglosi che¢ pomocy matenalng) (rzeczowej, finansowej hub merytorycznej w
realizacji celéw) lub innej dla Klubu i zostanie przyjety przez Zarzad.
2. Czlonek wspierajacy ma prawo:
1) braé udzial w Walnym Zebraniu Czlonk6w z glosem doradczym,
2) zglaszaé wnioski i postulaty do wiadz Klubu,
3) korzystaé z urzadzen Klubu na zasadach ustalonych przez Zarzad.
3. Czionek wspierajacy ma obowiazek:
1) popieraé statutowe cele Klubu,
2) wywiazywaé si¢ z zadeklarowanef pisemni pomocy f1a 12ecz Klubu,
3) przestrzega¢ postanowien statutu i uchwat Zarzadu Klubu.
§ 16
1. Godno$¢ cztonka honorowego moze byé nadana osobie fizycznej lub prawnej, ktéra wniosta
szczegoine zastugi dla rozwoju Klubu.
7. Godno$é cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Czlonkéw na wniosek Zarzagdu.
3. Czlonek honorowy posiada wszystkie prawa i obowiazki czlonka zwyczajnego oprécz biernego
i czynnego prawa wyborczego i moze shuzy¢ glosem doradczym.
4. Czionek honorowy zwolniony jest réwniez z optacania sktadki czionkowskiej i wpisowego.
§17
Czlonkostwo Klubu ustaje wskutek:
1) $mierci cztonka Klubu,
2) rozwigzania si¢ Klubu,
3) dobrowolnej rezygnacji z cztonkostwa Klubu ziozonej na pi$mie,
4) wykluczenia z Klubu decyzja Zarzadu Klubu w przypadku: - 70 dgec beve
a) dzialania na szkode Klubu, - RS 7{2 /NﬁAZ l%eggm, NNy
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1.

b) nieprzestrzegania postanowien statutu, regulaminéw, przepisow,
¢) nicoplacenia przez dwanascie miesigey skiadek czionkowskich,
d) notorycznego nie brania udzialu w pracach Zarzadu Klubu,

) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

f) $mierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne,

§18
Cztonek Klubu moze byé zawieszony w prawach czlonkowskich przez Zarzad w przypadku
naruszenia postanowien statutu i innych przepiséw wewngetrznych Klubu.
Zawieszenie w prawach czlonkowskich polega na okresowym pozbawieniu czionka uprawnief

statutowych, a w szczegbélnodci na pozbawieniu prawa do reprezentowania Klubu na imprezach

sportowych.

§19

Od decyzji Zarzadu Klubu o wykluczeniu, skresleniu lub zawieszeniu w prawach czlonkowskich

przystuguje stronie zainteresowanej prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od daty

otrzymania uchwaty w tej sprawie. Uchwata Walnego Zebrania Czionkow jest ostateczna.

1y
2)
3)

ROZDZIAL IV
Wiadze Klubu
§ 20
Wiadzam: Klubu sg:
Walne Zebranie Czionkow,
Zarzad,
Komisja Rewizyjna
§21
Kadencja whadz trwa cztery lata.
§ 22

Wybér i odwolanie wiadz Klubu odbywa si¢ w glosowaniu jawnym lub tajnym, przy obecno$ci co
najmniej 50% cztonkéw Klubu uprawnionych do glosowania, bezwzgl¢dna wigkszoscig glosow
obecnych na zebraniu, za wyjatkiem wyboru Zarzadu, ktéry wybierany jest w glosowaniu tajmym —
réwniez bezwzgledna wiekszoscia glosow obecnych na Zebraniu cztonkéow.

Pozostale uchwaly wladz Klubu, inne niz okreslone w ust. 1 z zastrzezeniem postanowien § 48

niniejszego statutu, podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla w1¢kszosmq glosow, przy
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§23
Ze wszystkich posiedzeri wiadz Klubu nalezy sporzadzi¢ protokol.

§ 24

Crionek wiadz Klubu moze byé odwolany lub zawieszony w czynnasciach ra czas okreslony

decyzja Zarzadu, jezeli nie wykonuje przyjgtych na siebie obowiazkéw lub dziata niezgodnie ze statutem
Klubu.

1)
2)
3)
4

§25
AMandreit caonka wiadz Klubu wygasa w przypadku.
rezygnacji z mandatu.
uplywu kadencji, na ktéra zostat wybrany,
decyzji Zarzadu Klubu, wedhug § 24 statutu Klubu,
utraty praw obywatelskich.
§ 26
Zarzad Klubu i Komisja Rewizyjna maja prawo dokooptowania nowych czionkéw w miejsce tych,
ktorzy ustapili w czasie trwania kadencji.
Zmiana wladz Klubu w sposéb okreslony w ust. 1 nie moze spowodowaé wymiany wigcej niz 50%

ich okreslonego statutem.

Walne Zebranie Czlonkéw.

§27
Walne Zebranie Czlonk6w jest najwyzsza wladza Klubu.
Walne Zebranie Cztonk6w moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Zebranie Czlonkéw odbywa si¢ nie rzadziej niz raz w roku, celem przyjecia sprawozdania
7z dziatalno$ci wiadz Klubu oraz raz na cztery lata celem wyboru nowych wiadz Klubu.

§ 28
Walne Zebranie Cztonkéw obraduje zgodnie z ustalonym przez siebie porzadkiem dziennym.
Kazdy cztonek Klubu posiada jeden glos.
Zarzad Klubu jest zobowiazany zwola¢ Walne Zebranie Czlonk6éw, co najmnicj na 15 dni przed
obradami z podaniem porzadku i miejsca obrad.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonk6w moze by¢ zwolane na wniosek Zarzadu Klubu, Komisji
rewizyjnej lub pisemny wniosek minimum trzech cztonkéw Klubu.

Zarzad Klubu jest zobowiazany zwola¢ Nadzwyczajne Walne zebranie Cztonkow w ciagu 15 dni od
daty wplynigcia wniosku.

zwolane.




§ 29
Walne Zebranie Czlonkéw jest prawomocne przy obecnosci co najmniej potowy ogétu czlonkéw Klubu
w pierwszym terminie, a w drugim terminie w tym samym dniu, 15 minut po pierwszym terminie, moze
ono skutecznie obradowaé bez wzgledu na liczbg uczestnikéw.
§ 30
1. Walnym Zebraniu Czlonk6éw udziat biorg czionkowie Klubu posiadajgcy prawo glosu oraz czynne
i bierne prawo wyborcze.
2. W Walnym Zebraniu Czlonkéw moga bra¢ udziat z glosem doradczym:
1) cztonkowie - uczestnicy
2) przedstawiciele czionkéw wspierafacych,
3) cztonkowie honorowi.
4) osoby zaproszone przez Zarzad Klubu,
§ 31
Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow nalezy:
1) uchwalanie kierunkéw dzialania Klubu,
2) zatwierdzanie sprawozdan wiadz Klubu,
3) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyj nej,
4) ustalanie liczby czlonkow Zarzadu,
5) wybér Prezesa Zarzadu Klubu, pozostatych czionkéw Zarzadu oraz cztonkéw komisji rewizyinej,
6) nadawanie godnosci Cztonka Honorowego Klubu,
7) podejmowanie decyzji o nabyciu lub zbyciu nieruchomosci,
8) rozpatrywanie odwolan od decyzji Zarzadu w sprawie wykluczenia lub zawieszenia w prawach
czlonka Klubu,
9) podejmowanie decyzji w sprawie zmian w statucie lub rozwiazania Klubu,
10) uchwalenie wewnetrznych struktur organizacyjnych Klubu,
11) odwolywanie Prezesa Zarzadu, pozostatych czionkéw Zarzadu oraz cztonkow komisji rewizyjnej.”
Zarzad Klubu
§ 32
1. Zarzad Klubu sklada si¢ z pigciu do dziewigciu czionkow, w tym z:
1) Prezesa,
2) Wiceprezesa ds. pitki noznej,
3) Wiceprezesa ds. pitki reczne;,
4) Wiceprezesa ds. finansowych,
5) Sekretarza
6) pozostatych cztonkéw Zarzadu.
2. Prezesa, Wiceprezeséw oraz Sekretarza Zarzadu Klubu Zarzad wybiera spos'l;éd swojego grona. ,
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3. W skfad Zarzadu Klubu nie moga wchodzi¢ osoby niepetnoletnie oraz osoby zwigzane
z Klubem umowa o pracg lub jakakolwiek umowa cywilnoprawna.

4. Cztonkiem Zarzadu Klubu nie moze byé osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

5. Posiedzenia Zarzadu zwolywane sa w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 30 dni.”,
§ 33

Do kompetencji Zarzadu Klubu nalezy:
1) reprezentowanie Klubu na zewnatrz oraz wystepowarie w jego imieniu,
2) realizowanie uchwat i zwotywanie Walnego zebrania Czlonkéw Klubu,
3) zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
4) uchwalanie planéw dzialania i planéw finansowania Klubu,
5) uchwalanie wysokosci skladek czlonkowskich oraz wpisowego,
6) przyjmowanie czlonkéw Klubu ustalanie optat czionkowskich miesigcznych lub rocznych,
7) sporzadzanie rocznych sprawozdan merytorycznych oraz finansowych, ze swojej dziatalnosci
8) zatrudnianie pracownik6éw Klubu,
9) prowadzenie ksiggowosci oraz ewidencji czionkow,
10) nadzér nad pracownikami i innymi osobami podlegtymi Zarzadowi,
11) uchwalanie regulamin6w i przepiséw dotyczacych wewnetrznej dzialalnosci Klubu,
12) nadzér nad dziatalno$cia gospodarcza i szkoleniowa,

13) wnioskowanie w* sprawach nagréd i odznaczen.

Komisja Rewizyjna.
§ 34
1. Komisja rewizyjna jest organem kontrolujacym dziatalnos¢ Klubu.
2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z trzech cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie Cztonkéw,
w tym:
1) Przewodniczacego,
2) Wiceprzewodniczacego,
3) Sekretarza.
3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w zwiazku
matzefiskim, we wspdlnym pozyciu, stosunku pokrewiefistwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej,

4. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za

przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,




. Komisja Rewizyjna obraduje co najmniej dwa razy w roku sporzadzajac z kazdego posiedzenia
protokol.
. Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin opracowany przez Zarzad i zatwierdzony przez

walne zebranie Czionkow.

§ 35
Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjne) nalezy:

1) czuwanie nad catoksztattem dziatalnosci Klubu, a w szczegolnosci jego Zarzadu.

2) kontrolowanie dziatalnosci statutowej, finansowej i gospodarczej klubu co najmniej dwa razy w roku.

3) zadanie wyjaénien i wystgpowanie z ocenami, wnioskami i zaleceniami wynikajacymi z kontroli.

4) sktadanie sprawozdan z caloksztattu swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkéw oraz

stawianie wnioskéw o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi.

5) wspblpraca z Zarzadem w zakresie realizacji celéw Klubu.

6) sktadanie wniosku o udzielenie absolutorium dla Zarzadu Klubu.

ROZDZIAL V
Sekcje sportowe
§ 36

1. W celu stworzenia cztonkom Klubu mozliwosci uprawiania réznych dyscyplin, Zarzad Klubu

powoluje sekcje sportowe.

2. O rozwiazaniu sekcji decyduje réwniez Zarzad Klubu. W takim przypadku czionkowie rozwigzanej

sekcji moga odwotaé sie od tej decyzji do Walnego Zebrania Czionkéw w ciagu 14 dni od dnia

doreczenia decyzji w tym zakresie.

3. Szczegolowe zasady dziatania sekeji sportowych okresla Zarzad Klubu w formie zarzadzenia.

ROZDZIAL V1
Nagrody i kary.
§ 37

Cztonkowie Klubu oraz etatowi pracownicy za wzorowe wykonanie swoich obowiazkéw moga by¢

nagrodzeni w formie:

1) pochwaty ustnej lub na pismie,

2) dyplomu uznania,

3) nagrody rzeczowej lub pieni¢znej.
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§ 38
Za naganne zachowanie, nieprzestrzeganie statutu, uchwat i regulaminéw na czionkéw Klubu moga
by¢ nakiadane nastgpujace kary:
1) upomnienie ustne,
2) nagana na pi$mie,
3) nagana z ostrzezeniem,
4) zawieszenie w prawach czlonka,

5) wykluczenie.

§39
CzZlonkowie zawieszeni lub wykluczeni majg prawo odwolania si¢ od decyzji Zarzadu Klubu do
Walnego Zebrania Czlonkéw w ciagu 14 dni od chwili otrzymania pisemnej uchwaty Zarzadu Klubu.

ROZDZIAL VII
Majatek i fundusze Klubu.
§ 40

Majatek Klubu stanowia ruchomosci, nieruchomosci oraz fundusze.

§41
Na fundusze Klubu skiadajg si¢:
1) sktadki czlonkowskie oraz wpisowe,
2) dotacje, ofiary, darowizny, spadki i subwencje,
3) dochody z dziatalnosci statutowej i gospodarczej Klubu,
4) inne wplywy.
§ 42
Do wystepowania na zewnatrz w imieniu Klubu jako osoby prawnej, uprawniony jest Zarzad Klubu
reprezentowany minimum przez dwéch czionkéw Zarzadu, w tym Prezesa lub jednego
z V-ce Prezesow.
§ 43
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
§ 44
W ramach dziatalnosci Klubu zabrania si¢:
1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Klubu w stosunku do jego
cztonkéw, cztonk6w organdw lub pracownikdw oraz oséb, z ktérymi czlonkowie, czlonkowie
organdw oraz pracownicy Klubu pozostaja w zwiazku matzeniskim, we wspélnym pozyciu albo w

stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lubpowinowactwa w
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linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

2) przekazywania majatku Klubu na rzecz jego czionkéw, czionkéw organ6w lub pracownikow oraz
ich 0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegélnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywanie majatku na rzecz cztonkéw Klubu, czionkéw organéw lub pracownikéw oraz
ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Klubu,

4) zakupu towar6w lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza czionkowie Klubu, cztonkowie
jego organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b
trzecich lub po cenach wyzszych niZ rynkowe.

§ 45
Do aktu nabycia, zbycia lub obciazenia majatku nieruchomego wymagana jest uchwata Walnego
Zebrania.
§ 46
Zarzad sklada sprawozdanie z obrotu finansowego i stanu majatku Klubu na corocznym
zwyczajnym Walnym Zebraniu Czlonkéw, nie pozniej niz do kofica czerwca danego roku.
§ 47
Do skladania o$wiadczen w zakresie praw i obowiazkéw majatkowych, jak i niemajatkowych,

upowaznieni sg co najmniej dwaj cztonkowie Zarzadu lacznie, w tym Prezes lub jeden z Wiceprezesow.

ROZDZIAL VIII

Zmiana statutu i rozwigzanie si¢ Klubu.

§48
Zmiana statutu lub rozwigzanie sic Klubu moze wystapi¢ na mocy uchwatly wigkszoscig 2/3
gloséw, w obecnosci co najmniej 50% ogélnej liczby uprawnionych do glosowania.
§ 49
Uchwata o rozwiazaniu Klubu winna wyznaczy¢ likwidatoréw i okresli¢ sposoby i okres
likwidacji. |
§ 50
1. Majatek zlikwidowanego Klubu przeznaczony bedzie na rzecz organizacji o podobnym profilu
dziatalnosci i dzialajacej w obrebie powiatu kepinskiego.
2. Decyzje w sprawie przeznaczenia majatku, o ktérym mowa w ust. 1, podejmuje w uchwale Walne

Zebranie Czlonkéw.
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