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Klubu Badmintonowego VOL -TRICK Kgpno R D |

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Stowarzyszenie nosi nazwe Klub Badmintonowy VOL —TRICK K¢pno i zwane
jest w dalsze] czeset statutu ,JKlubem™. "

§2.
Siedzibg Klubu jest miasto Kepno, a terenem dziatania jest obszar catej Polski. -
§3.

Klub jest dobrowolnym, samorzadnym i trwalym stowarzyszeniem kultury
fizycznej o celach niezarobkowych, dziafajgcych zgodnie z ustaws o Sporcie
1 ustawg Prawo o stowarzyszeniach,

-

§4.

Klub posiada osobowos¢ prawna..

§5.

U‘l

Nazwa Klubu jest zastrzezona prawnie.
Klub moze uzywaé pieczeci i odznak zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
§6.

Klub moze by¢ czlonkiem innych krajowych i migdzynarodowych organizacii
o podobnym celu dzialania, w szezegdlnodcei moze by¢ cztonkiem polskich
zwiazkow sportowych,

§7.
Dziatalnosé Klubu oparta jest przede wszystkim na pracy spolecznej czionkow.
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Rozdziat 11
CELE I SPOSOBY REALIZACJI CELOW

§9.

Celem Klubu jest dziatanie nastawione na:

1.

Prowadzenic klubu sportowego i uczestnictwo w sporcie kwalifikowanym
w dyscyplinie badminton. Dzialalnogé klubu sportowego obejmuje zarowno
uprawianie oraz organizowanie sportu kwalifikowanego ( profesjonalnego ),
jak i amatorskiego,

Szeroko pojeta  dziatalnosé wychowawezo-szkoleniowa oraz na rzecz
zdrowia.

Wszechstronne propagowanie metod i technik stosowanych w zakresie
szkolen sportowych. '

Doradztwo i pomoc organizacyjno-ckonomiczng  oraz  szkolenie
dla  czlonkow innych  podmiotow zalnleresowanych  dzialalnoscia
Stowarzyszenia.

Prowadzenie dziatalnosci integrujacej cztonkéw Klubu w  zakresie
aktywnosci kulturalnej, sportowey, rekreacyjnej i towarzyskie;.

Rzecznictwo  intereséw  czionkow  Klubu przed  organami  wladzy
panstwowej i samorzadowej oraz innymj podmiotami zycia publicznego.

$10,

Klub swoje cele realizuje poprzez:

1.

o)
2.

(3 ]

Rozwdj 1 popularyzacje badmintona.
Prowadzenie i organizowanie szkolenia zawodnikéw.

Szkolenie instrukioréw i sedzidw.

Sprawowanie wszechstronnej opieki wychowawczej [ szkoleniowej
nad cztonkami Kiubu.

Ksztattowanie  u  czlonkow  Klubu  wysokich  wartosci moralnych
1 fizycznych,

Dziatanie na rzecz 0s6b niepetnosprawnych.

Propagowanie idei fair play, zarowno wiréd zawodnik ow , Jak 1 kibicow.,
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8. Wspdlprace 1 wzajemng pomoc cztonkom Klubu.

9. Dzialalnos¢ w zakresie organizacji czasu wolnego. sportu, turystyki
i rekreacii.

10. Organizowanic zawod6w sportowych w Polsce i za granica.
11. Organizowanie wyjazdow sportowych,
12. Rozwijania wérdd ludnodci zamitowania do uprawiania sportu.

3. Pozyskiwanic 1 gromadzenie $rodkow finansowych na  wsparcic
dzialalnosei Klubu, w szczegdlnosci poprzes . wykorzystanie dotacji
i darowizn, ~

14. Wspdlprace z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami o podobnych
" dziataniach. "

15. Rozwlijanie kontaktéw miedzynarodowych i wspolprace z organizacjami
Zagranicznyimni.

16. Inne dziatania zgodne z celami Klubu inspirowane przez jego czionkaw.

Rozdzial 111
CZL.ONKOWIE - PRAWA [OBOWIAZKI

§11.

Czlonkiem Klubu moga by¢ osoby fizyezne i prawne.

Osoba prawna moze by¢ jedynie czionkiem wspierajacym.
§12.

Klub posiada cztonkow:

. Zwyczajnych - z glosem stanowigeym;

2. Wspierajacych — z glosem doradczym;

3. Honorowych — z glosem doradezym:
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§13.

Cztonkostwo Khubu nabywa si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracii czlonkowskiej
na podstawie uchwaty Zarzadu Kluby poprzez przyjecie kandydatury przez
Zarzad Klubu zwyklg wigkszodcia gloséw w drodze uchwaty,

W terminie 30 dni od daty zlozenia deklaracji Zarzad podejmuje uchwale
0 przyjeciu cztonka.

§14.

Uchwata odmawiajaca wpisu winna by¢ sporzadzona na pismie z podanicm
uzasadnienia.

-~

Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie odmowy wpisu przystuguje odwolanic
do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od dnia odebrania uchwaly.

Uchwala Walnego Zebrania jest ostateczna,

§15,
Czlonkiem zwyczajnym Klubu moze by¢ kazdy obywatel Rzeczypospolitej
Polskie lub obcokrajowiee bez wzgledu na micjsce jego zamicszkania, ktory
utozsamia si¢ z zasadami i programem Klubu oraz ozyl  deklaracje
cztonkowsks.

§16.

Matoletni od 16 do 18 lat, kidrzy maja ograniczona zdolnodé¢ do cZynnosci
prawnych, moga naleze¢ do Klubu i korzystaé » czyninego |1 biernego prawa
wyborczego, z tym ze w skladzie Zarzadu Klubu wiekszosé muszg stanowié

0soby o petnej zdolnosei do czynnosdci prawnych. ' e
§17.

Matoletni ponizej 16 lat moga, za pisemng zgoda przedstawicieli ustawowych
naleze¢ do Klubu, bez prawa udzialu w glosowaniu na Walnych Zebraniach
czlonkéw oraz bez korzystania z czynmego i biernego prawa wyborczego
do whadz Klubu. '

§18.
Cztonek zwyczajiry Klubu ma prawo:

I. Biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do whadz Klubu;
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2. Udzialu w zebraniach, wykltadach oraz imprezach organizowanych przez
Klub; '

3. Zglaszania wnioskow co do dziatalnosct Klubuy;

4. Korzystania z dorobku, majatku i wszelkich torm dziatalnosci Klubu.
§19.

Czionkowie Klubu maja obowigzek:

1. Brania udziatu w dziatainosci Klubu i realizacii jego celow;

7. Przestrzegania postanowieft niniejszego statutu, regulaminow wewnetrznych
oraz uchwal whadz statutowych Klubu:

3. Swiadezenia pracy spoleczne) na TzZecz Klubu w celu jego prawidlowego
funkcjonowania;

4. Regularnego oplacania skladek
§20.

Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna wzglednie instytucja
lub podmiot gospodarczy nie majacy osobowoscl prawnej, a takze osoba
fizyczna zainteresowana dziatalnodcia Klubu, ktora zadeklaruje state poparcie
finansowe na rzecz Klubu i zostanie przyjeta na podstawie deklarac]i pisemne)
przez zarzad.

§21.

Cztonek wspierajacy. ktéry nie jest osobg fizyczna, dziata . w Klubie
za posrednictwem Swego przedstawiciela. a

§22.

Crlonek wspierajacy ma prawo uczestniczenia w zebraniach Klubu z gtosem
doradczym.

§23.

Czlonek wspierajacy korzysta z€ wszystkich praw przystugujacych czionkom
zwyczajnym z wyjatkiem biernego | czynnego prawa wyborczego.
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§24.

Cztonkiem wspierajacym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracii na podstawie
uchwaly Zarzadu.

§23.

Czlonek  wspierajacy jest zobowiazany do regularnego wywiazywania
si¢. z zadeklarowanych $wiadezen 1 przestrzegania ustalen zawartych
w podpisanej deklaracji.

§26.

Czionkiem honorowym Klubu moze by¢ osoba fizyezna. ktdra wniosta wybitny
wktad w dziatalnos¢ i rozwdj Klubu.

Cztonkowie honorowi sg ustanawiani przez Walne Zgromadzenic na wniosek
Zarzadu lub na wniosek 10 czlonkéw Klubu.

Czionkostwo honorowe wigze sie ze zwolnieniem c¢zlonka honorowego
ze skiadek czlonkowskich.

Cztonkowie honorowi nie posiadaja bierncgo i czynnego prawa wyborezego,
moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych whadzach Klubu,

§27.
Utrata czlonkostwa nastqp.uje na skutek:
a. Pisemnej rezygnacji zlozonej na rece Zarzadu;
b. Wykluczenia przez Zarzad:
¢« 7 pbwodu tamania statutu i nicprzestrzegania uchwat wihadz Klubu;
* Z powodu notorycznego opuszezania udzialu w pracach Klubu;
» 7 powodu utraty osobowosci prawnej przez osobe prawna;

e/ powodu utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia
sadu:

» 7 powodu udowoduionej, umyslnej dziatalnodci na szkode Klubu
lub popetnienia przestepstwa, jesli jego popelnienic ma zwiazek
z czionkostwem w  Klubie i zostalo stwierdzone prawomocnym
wyrokiem;

¢. Smierci cztonka;
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§28.

Od uchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia czlonkostwa zainteresowanemu
przystuguje prawo odwotania do Walnego Zgromadzenia Czionkéw. ktérego uchwata
jest ostateczna.

Rozdzial IV
WEADZE KLUBU
§29.
Whadzami Klubu sg:
1. Walne Zgromadzenie Czlonkow:

2. Zarzad: |

(s

. Komisja Rewizyjna;
§30.

Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Klubu trwa cztery lata, a ich wybér
odbywa si¢ w glosowaniu tajnym zwykia wickszoscig gloséw przy obecnosci
co najmni¢j polowy uprawnionych do plosowania, chyba ze dalsze
poslanowienia statutu stanowig inaczej.

§31.
Walne Zgromadzenic Cztonkdw jest najwyzsza wiadzg Klubu.

Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze by¢ zwolywane w trybie zwyczajnym
lub nadzwyczajnym.

W walnym Zgromadzeniu Czlonkéw biorg udziat:
a. Crzlonkowie zwyczaini — z glosem stanowigcym;
b. Czionkowie wspierajacy. honorowi — z glosem doradczym;

¢. Inni zaproszeni goscie - z gtosem doradezym;
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§32.

Walne zgromadzenie zwyczajne zwolywane iest nie rzadziej niz raz w roku
przez Zarzad Klubu. Termin i migjsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci
wszystkich cztonkdw co najmniej na 14 dni przed terminem zgromadzenia.

§33,

Walne Zgromadzenie Czlonkow nadzwyczajne moze odbyé sic w kazdym
czasie. Jest zwolywane przes Zarzad 7 jego inicjatywy, na wnioselk Komisji
Rewizynej lub piscmny uzasadniony wniosek co najmnic] potowy ogdlnej
liczby czlonkédw zwyczajnych Klubu.

Zebranie zwolane w tym trybie powinno odby¢ si¢ w terminie do 30 dni
od podjecia uchwaly lub pisemnego 7gloszenia 7adania zwierajacego cel
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia |

§34.

W Walnym Zgromadzeniu Czionkéw winna uczestniczy¢ co najmniej polowa
cztonkéw uprawnionych do glosowania,

W przypadku braku quorum w pierwszym terminie, Walne Zgromadzenie
Czionkéw odbywa si¢ w drugim terminie. ktory moze byé wyznaczony
na jedng godzing pédzniej tego samego dnia i moze ono skutecznie obradowacé
bez wzgledu na liczbe cztonkéw,

§35.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja w trakcie jawnego glosowania
zwykla wigkszoscig glosow, a kazdemu czlonkowi zwyczajnemu przyshiguje
jeden glos.

Jedynie uchwaly w sprawic rozwiazania lub likwidacji Klubu wymagaja
wigkszodei co. najmniej 2/3 glosow ogdlnej liczby czionkow uprawnionych
do glosowania.

§30.
Do kompetenciji Walnego Zgromadzenia naleza:
a. Okreslenie gléwnych kierunkow dziatania i rozwoju Klubu;
b. Uc_hwalanie zmian statutu;

¢. Wybdr i odwolanie wszystkich wladz Klubu:.
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d. Rozpatrywanic i zatwierdzanie sprawozdan ¢ dziatalno$ci Zarzadu
i Komisji Rewizyinej:

e. Rozpatrywanie adwotan od uchwat Zarzadu Klabu,

[. Rozpatrywanie skarg cztonkow Klubu na dziatalnos$¢ Zarzadu;

Udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej;

59

h. Ustalanic minimalnej wysokodei skfadek cztonkowskich oraz wszystkich
innych swiadczen 1 optat wpisowych na rzecz Klubu;

i. Podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia czlonka honorowego;

j.  Rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgioézonych przez cztonkow Klubu
fub jego wiadze;

k. Podejmowanie uchwal w kazdej sprawie wniesionej pod obrady,
we wszystkich sprawach nie zasuzezonych do kompetencji innych wiadz
Khubu;

I. Podejmowanic uchwaly o rozwiazaniu Klubu i przeznaczeniu jego majatku;
§37.

Zarzad jest powolywany do kierowania cala dzialalnodcig Klubu zgodnie
7z uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, reprezentuje Stowarzyszenic
na zewnatrz.

§38.

Zarzad liczy od 5 do 7 czlonkdw wybranych przez Walne 7.gromadzenie
Czlonkéw w tym Prezes, 2 Wiceprezesow, Sekretarz . Skarbnik 1 2 Cztonkow
Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu wybierani sg sposréd swoich czlonkow.

Cztonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

§39.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sic w miarg potrzeb, nic rzadziej jednak niz raz
na 3 miesigce. Posiedzenia Zarzadu zwoluje prezes.
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§40.

Do kompetencji Zarzadu naleza:

a. Kierowanie biezaca pracq 1 realizacja celow Klubu;

b. Wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia Czlonkéw ;

c. Reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;
d. Zwotywanie Wahego Zgromadzenia Cztonkdw:

¢. Podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majglku
Klubu;

-

f. Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Klubu:

Ustalanie zasad zatrudniania pracownikow a Klubie; e

o

h. Uchwalanie regulaminéw wewnetrznych Klubu;
i. Przyjmowanie i skreslanie cztonkdw,
§41.

Komisja Rewizyjna liczy trzech czlonkow wybleranych na Walnym
Zgromadzeniu Czionkéw w tym: Przewodniczacy, Sekretarz i Czlonek.

Komisja Rewizyjna powolywana jest do  sprawowania  kontroli nad
dziatalnoscia Klubu, a kontrola ta przeprowadzana jest nie rzadziej niz rax
w roku.

§42.

Komisja Rewizyina dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ jednoczesnie czlonkami
Zarzadu, ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu
lub podlegtosei stuzbowe;.

Cztonkami Komisji Rewizyinej nie mogg byé 0soby skazane prawomocnym
wyrokiem za przesiepstwo umyslne $cigane 2 oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe,

§43.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. Kontrola dziatalnosci Klubu, zwlaszeza jego gospodarki i finansdw;
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b. Skladanie wnioskow =z Kkontroli oraz w przedmiocie absolutorium
na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow;

c. Wystepowanie 7 wnioskiem o zwolanie Walnego Zgromadzenia
oraz zebrania Zarzadu,

d. Skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnodci na Walnym Zgromadzeniu
Czlonkow:

§44.

W razie, gdy sktad wladz Klubu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupelnienie ich skladu moze nastapi¢ w drodze kooptacji.

Kooptacji dokonujg cztonkowie organu, ktdrego sklad ulegl zmniejszeniu.

W tym trybie mozna powolac nic wigeej niz potowg sktadu organu.

Rozdzial V
MAJATEK [ FUNDUSZE
§45.
Majatek Klubu powstaje:
a. Ze skladek czlonkowskich:
b. 7 darowizn, spadkéw, zapisow:
¢. 7 dotacji 1 ofiarnosci publicznej;

d. 7 dzialania prowadzonego w ramach odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego:

¢. Ze zbidrek publicznych i imprez charytatywnych;
f. 7 dochodéw z posiadanego majatku;
§46.
Wszelki rodki pienigzne mogg by¢ przechowywane na koncie Klubu.
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§47. (A
Majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad Klubu,
§48.

Skladki czlonkowskie winny by¢ wplacane do konca kazdego kwartatu,
za ktory sq naleznoscia.

Nowo przyjeci cztonkowie wplacajg sktadki wedhig zasad okreslonych przez
Zarzad w ciggu trzech tygodni od otrzyvmania powiadomienia o przyjeciu
na cztonka Klubu.

§49. -

Khub  prowadzi  gospodarke finansowa  oraz  rachunkowosc. zgodnie _
z obowigzujacymi przepisami, : i
$50.

Majatek Klubu moze byé uzyty wytacznie na cele statutowe. Decyzje w sprawie
nabywania, zbywania i obciazania majatku Klubu podejmuje Zarzad.

§51.

Do zawierania umédw. udzielania pelnomocnictwa i1 skiadania innych
oswiadczen woli w szezegolno$ei w o sprawach majatkowych wymagane
s& podpisy dwdéch czlonkow Zarzadu dzialajgcych tgcznie, w tym Prezesa
lub Wiceprezesa. o |

Rozdzial V1
POSTANOWIENIA KONCOWE
§52.

Uchwale w sprawie zmian w stalucie orayz uchwale o rozwigzaniu Klubu
podejmuje Walne Zgromadzenie Czlonkow kwalifikowana wickszoscig glosow
— { dwoch trzecich ) przy ~obecnosei co najmniej polowy uprawnionych

do glosowania. | /Lw / e FD A
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§53.

Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Klubu Walne Zgromadzenie Czlonkow
powoluje likwidatora okresla sposdb jego likwidacji t decyduje o przeznaczeniu
majatku Kiubu.

Po zakonczenin likwidacji Klubu likwidator wystepuje do  organu
ewidencyjnego z wnioskiem o wykreslenie Klubu z ewidencji stowarzyszen
kultury fizvezne;j.

§54.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym stalucie zastosowanie majg
przepisy Prawa o stowarzyszeniach. '

Komitet Zatozycielski:

Roman WROBEL. W ...........
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Leszek RORAT..../......
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