UCHWALA NR XIII/96/2011
RADY MIEJSKIEJ W KEPNIE
Z DNIA 24 LISTOPADA 2011

w sprawie uchwalenia ,ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY GMINY KEPNO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA ROK 20127

Na podstawie art. 5a ust. 1 oraz ust. 4 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 oraz z 2011 r. Nr
112, poz. 654, Nr 205, poz. 1211 i Nr 209, poz.1244) w zwigzku z art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 9
ust. 1 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr
153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 1 Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 1 Nr
175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr
138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r.
Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 1421 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106,
poz. 675 oraz z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777 i Nr 217, poz.
1281) uchwala si¢ :

»ROCZNY PROGRAM WSPOELPRACY GMINY KEPNO Z
ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA ROK 2012”

I. Postanowienia ogélne

§1
1. ,,Roczny Program Wspéipracy Gminy Kepno z Organizacjami Pozarzadowymi na rok
2012”, stanowi element polityki spoteczno - finansowej Gminy K¢pno.
2. Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn.
zm.),

2) organizacji lub organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i1 o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536 z p6zn. zm),

3) programie — rozumie si¢ przez to ,,Roczny Program Wspélpracy Gminy K¢pno z
Organizacjami Pozarzadowymi na rok 20127,

4)  Radzie — rozumie si¢ przez to Rad¢ Miejska w Kepnie,

5) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming K¢pno,

6) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta i Gminy Ke¢pno,

7)  Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miasta i Gminy w Kepnie.



§2
Program ograniczony jest do tych organizacji, ktére prowadza swoja dzialalno$¢ na terenie
Gminy lub dla jej mieszkancow.

IL. Cel glowny i cele szczegdlowe programu

§3
Celem gtéwnym programu jest budowanie partnerstwa pomigedzy Gming i organizacjami,
stuzacego zaspokajaniu potrzeb mieszkancOw oraz wzmacnianiu roli aktywnosci
obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych.

§4
Cele szczegblowe programu to umocnienie w §wiadomosci spotecznej odpowiedzialnosei za
siebie 1 swoje otoczenie, polepszenie wspéipracy Gminy z organizacjami, oraz integracja
$rodowiska organizacji pozarzadowych.

I11. Zasady wspolpracy

§5

Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach :

1) pomocniczosci, co oznacza, ze Gmina powierza organizacjom realizacj¢ zadan wiasnych, a
organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennosci stron, co przejawia si¢ w poszanowaniu autonomii organizacji oraz
wzajemnym nieintegrowaniu w sprawy wewnetrzne,

3) partnerstwa, co oznacza, Zze wspodlpraca realizowana jest poprzez uczestnictwo organizacji
w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkancoéw oraz w ich rozwigzywaniu,

4) efektywnosci, co polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania Srodkéw
publicznych, ktory zapewni celowo$¢ i oszczedno$¢ w realizacji zadan przy uzyskaniu
najlepszych efektow z poniesionych naktadow,

5) uczciwej konkurencji, co polega na réwnym traktowaniu wszystkich organizacji
ubiegajacych sig o realizacj¢ zadan publicznych,

6) jawno$ci, co opiera si¢ na obowiazku informowania organizacji o czynnosciach
podejmowanych przez Gming w zakresie objetym programem.

IV. Zakres przedmiotowy

§6
Obszar wspolpracy Gminy z organizacjami obejmuje sfer¢ zadan publicznych, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajacym zadaniom wymienionym w art. 7
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z p6éZzn.zm.).



V. Formy wspolpracy

§7
Wspétpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ w nastepujacych formach :

1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,

2) konsultowania z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji,

3) wspélpracy w pozyskiwaniu §rodkéw z innych niz budzet Gminy zrédet finansowania,

4) uzyczania badZ wynajmowania na preferencyjnych warunkach lokali bedacych w zasobach
Gminy,

5) udostepniania lokali na spotkania,

6) pomocy w nawigzywaniu kontaktéw migdzynarodowych,

7) realizacji wspélnych projektéw i inicjatyw na rzecz spolecznodci lokalnej,

8) popularyzacji dziatalnosci organizacji pozytku publicznego przez kampani¢ 1 % na stronie
internetowej Urzedu i w miarg mozliwo$ci w innych formach,

9) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie.

VI. Priorytetowe zadania publiczne na rok 2012

§8
Do priorytetowych zadan publicznych Gminy w 2012 roku nalezg zadania w zakresie :

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i os6b,

2) ochrony i promocji zdrowia,

3) nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania,

4) wypoczynku dzieci i mtodziezy,

5) kultury, sztuki i dziedzictwa narodowego,

6) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

7) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

VII. OKres realizacji programu

§9
Realizacja programu odbywaé bedzie si¢ w okresie od dnia 1 stycznia 2012 r. do dnia 31
grudnia 2012 1.

VIIL. Sposoéb realizacji programu

§ 10
1. W realizacji programu ze strony Gminy uczestnicza :

1) Rada i jej komisje - w zakresie wytyczania kierunkéw wspétpracy Gminy z organizacjami,



2) Burmistrz - w zakresie biezacej wspotpracy z organizacjami, a w szczegolnosci w zakresie
oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych na zasadach
okreSlonych w ustawie, powolywania komisji konkursowych w celu opiniowania zlozonych
ofert, dokonania wyboru ofert,

3) wydzialy merytoryczne Urzedu oraz gminne jednostki organizacyjne - w zakresie biezacej
wspllpracy z organizacjami, a w szczegdlnosci w zakresie przygotowania otwartych
konkurséw ofert na realizacje zadaf publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, udziatu
swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dotyczacych wspélpracy
Gminy z organizacjami, przyjmowania uwag, wnioskéw i propozycji dotyczacych realizacji
programu oraz przedstawiania ich nastgpnie Burmistrzowi, monitorowania realizacji
programu, przeprowadzania kontroli realizacji zleconych zadan publicznych, sporzadzania
sprawozdan ze wspotpracy z organizacjami.

2. Realizacj¢ programu ze strony Burmistrza koordynuje pod wzglegdem merytorycznym
Wydziat Promocji, Informacji, Kultury i Sportu Urzedu wraz z Wydzialem Administracji i
Spraw Spotecznych Urzedu, a pod wzgledem finansowym Wydziat Finansowo-Budzetowy
Urzedu.

3. Osoby do sprawowania kontroli merytoryczne;j i finansowej nad realizacja zleconych zadan
publicznych wyznaczaja naczelnicy wiasciwych merytorycznie wydzialéw Urzgdu lub
kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych.

4. Akceptacji rozliczenia dotacji dokonuje osoba wyznaczona do sprawowania kontroli
finansowej nad realizacja zleconego zadania publicznego.

§11

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom moze nastapié w formach
przewidzianych w ustawie, ustawie o finansach publicznych oraz w aktach
wykonawczych do tychze ustaw lub w odrebnych przepisach.

2. Dotacje, o ktérych mowa w przepisach prawnych powolanych w ust. 1, nie moga by¢
udzielone na :

1) dotowanie przedsiewzieé, ktére s dofinansowywane z budzetu Gminy lub jego
funduszy celowych na podstawie przepisow szczeg6lnych,

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsigwzigé lub refundacjg ich kosztow,

3) budowe lub zakup budynkéw, lokali lub gruntow,

4) remonty obiektow budowlanych, z wyjatkiem remontéw istniejagcych obiektow
sportowych lub rekreacyjnych,

5) dziatalno$é gospodarcza podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

6) dziatalno$¢ polityczna.

3. W ciagu 14 dni od uptyniecia terminu skladania ofert, lista zawierajaca wykaz organizacji
ubiegajacych si¢ o dotacje, rodzaj zadan oraz wielko§¢ wnioskowanych dotacji, zostanie
umieszczona na tablicy ogloszeniowej w Urzedzie oraz zostanie podana do publiczne]
wiadomoséci na stronach miejskiego portalu internetowego lub stronach Biuletynu
Informacji Publicznych.

4. Decyzje¢ o wyborze organizacji, ktére uzyskaja dotacje oraz o wysokosci dotacji
podejmuje Burmistrz w formie zarzadzenia. Od decyzji tej nie przystluguje organizacjom
odwolanie.



§12
Wspblpraca Gminy z organizacjami w pozyskiwaniu §rodkéw z innych niz budzet Gminy
Zrodel finansowania, polega w miar¢ mozliwosci na :

1) informowaniu o potencjalnych zrédiach finansowania i zasadach udzielania dotacji,
poprzez prowadzenie stalego monitoringu funduszy pozabudzetowych,

2) wsp6lpracy w opracowywaniu wnioskow aplikacyjnych,

3) promowaniu programéw mogacych uzyskaé srodki ze Zrédet zewngtrznych,

4) organizowaniu szkolen i konsultacji z zakresu przygotowywania wnioskéw o dotacje,

5) promowaniu przez Gming projektow realizowanych przez organizacje,

6) realizacji projektéw w ramach partnerstwa Gmina — organizacja lub organizacja — Gmina.

IX. Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacj¢ programu

§13
Na realizacje programu w 2012 r. planuje si¢ przeznaczy¢ srodki w kwocie 648.700,00 zt

X. Sposéb oceny realizacji programu

§ 14
Miemikami oceny efektywnosci realizacji programu sg :

1) liczba organizacji realizujacych zadania publiczne w ramach programu,

2) liczba zadan publicznych zrealizowanych w ramach programu,

3) wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacjg programu,

4) zgodnos¢ zrealizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami przyjetymi
W programie.

§15
1. Wydzialy merytoryczne Urzgdu oraz gminne jednostki organizacyjne wspoipracujace z
organizacjami, w zakresie swoich wlasciwosci, sporzadzaja sprawozdania ze wspéipracy z
organizacjami.
2. Na podstawie sprawozdan, o ktérych mowa w ust. 1, Wydzial Promocji, Informacji,
Kultury i Sportu Urzedu sporzadzi sprawozdanie z realizacji programu, ktére zostanie
przedtozone Radzie przez Burmistrza, nie p6Zniej niz do dnia 30 kwietnia 2013 r.

XI. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§16
Tworzenie programu przebiegalo w nastgpujacych etapach :

1) przygotowanie projektu programu przez Wydzial Promocji, Informacji, Kultury i Sportu
Urzedu w oparciu o liste zadan publicznych proponowanych przez wydzialy merytoryczne
Urzedu oraz gminne jednostki organizacyjne wspélpracujace z organizacjami,



2) konsultowanie projektu programu z organizacjami - w formie pisemnego lub
elektronicznego wyrazania przez organizacje opinii o projekcie programu, zamieszczonym w
Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu oraz na tablicy ogloszen
Urzedu, w terminie od dnia 2 listopada 2011 r. do dnia 8 listopada 2011 r.,

a) w konsultacjach wzigla udzial jedna organizacja,
b) zgloszono nastgpujace uwagi i opinie do projektu programu :

- w rozdziale IIl w § 5 w pkt 6 uzupei¢ sposob informowania organizacji pozarzadowych
np. przez wysylanie informacji na strone internetowa kazdej organizacji,

- w rozdziale XI w § 16 pkt 1 uzupelni¢ o obowiazek konsultowania listy zadan z
organizacjami pozarzadowymi, np. przez ogloszenie, z zachowaniem dluzszego anizeli 7-
dniowego terminu,

- w rozdziale XII w § 17 w ust. 2 umiesci¢ informacjg, iz w sklad komisji konkursowej nie
moga wejs¢ osoby z organizacji bioracych udzial w skladaniu ofert,

¢) po rozpatrzeniu uwag i opinii zgloszonych przez organizacj¢ podczas konsultacji, nie
dokonano zadnych zmian w projekcie programu,

3) przedlozenie projektu programu Radzie.

XII. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§17

1. Komisja konkursowa do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert jest powotywana
zarzadzeniem Burmistrza.

2. W skiad komisji, o ktérej mowa w ust. 1, wchodzi co najmniej 2 przedstawicieli Burmistrza
oraz co najmniej 2 osoby reprezentujace organizacje.

3. Nabér na cztonkéw komisji konkursowej reprezentujacych organizacje jest oglaszany w
Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszefi Urzedu oraz na stronie internetowej
Gminy.

4. Kandydatury os6b reprezentujacych organizacje w komisji konkursowej nalezy skiadac na
pismie w Punkcie Obstugi Interesanta Urzedu, w terminie okreslonym w ogloszeniu o
naborze.

§ 18

1. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych.

2. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodplatny.

3. W toku pracy komisja konkursowa moze zada¢ od oferenta dodatkowych wyjasnien
dotyczacych zlozonej oferty, a takze dostarczenia dodatkowych dokumentow
potwierdzajacych dane i informacje przekazane przez oferenta ubiegajacego sig¢ o
realizacje¢ zadania publicznego.



4.

W pierwszej kolejnosci komisja sprawdza oferty pod wzglegdem formalnym tj. pod

wzgledem :

1))

2)
3)
4)

zgodnosci ze wzorem oferty okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25),

prawidtowosci wypelnienia,

kompletnosci niezbednych zalacznikow,

terminowosci ztozenia.

5. Cztonkowie komisji przy ocenie poszczegdlnych ofert stosuja nastepujace kryteria i skalg

7.

8.

9.

ocen

1) merytoryczna warto$¢ oferty, w tym proponowana jako$¢ wykonania zadania i liczba
0s6b objetych wsparciem - skala ocen od 0 do 10 punktow,

2) budzet zadania, a w nim:

a) koszt realizacji zadania — skala ocen od 0 do 3 punkt6w,
b) wysokos¢ wkiadu wlasnego finansowego:
-od 15 % do 35 % wartosci catego zadania — 1 pkt,
- 0d 36 % do 50 % wartosci calego zadania — 2 pkit,
- powyzej 50 % wartosci calego zadania — 3 pkt,
¢) wklad wiasny niefinansowy (wklad rzeczowy, wklad osobowy — wolontariusze i
praca spoleczna cztonkéw) — skala ocen od 0 do 3 punktow,

3) wsp6tudzial innych zrodet finansowania - skala ocen od 0 do 1 punktu,

4) wspblpraca z innymi podmiotami przy realizacji zadania - skala ocen od 0 do 3
punktow,

5) mozliwo$é realizacji zadania przez organizacje przedstawiajaca ofert¢ tzn. baza
lokalowa i zasoby rzeczowe oraz kwalifikacje 0sob bezposrednio zaangazowanych w
realizacje zadania - skala ocen od 0 do 3 punktow,

6) doswiadczenie w realizacji podobnych zadan oraz referencje udzielone oferentowi -
skala ocen od 0 do 3 punkt6w,

7) realizacja zleconych zadan publicznych biorac pod uwage rzetelnosé, terminowosc
oraz sposob rozliczania otrzymanych na ten cel $rodkéw — skala ocen od -3 do 0
punktow.

Czlonkowie komisji oceniaja oferty, wpisujac oceny (ilos¢ punktéw) w arkusz ocen,
zawierajacy nazwe organizacji sktadajacej ofertg oraz pola przeznaczone do wpisania ocen
czastkowych, wedtug kryteriow podanych w ust. 5, i oceny tacznej. Kazdy arkusz

zostaje podpisany przez cztonka komisji dokonujacego oceny oferty.

Ocena laczna danej oferty wystawiona przez czionka komisji jest suma weze$niej
wystawionych ocen czastkowych.

Ocena konicowa danej oferty jest $rednia, obliczona z doktadnoscia do drugiego miejsca po
przecinku z ocen facznych wystawionych przez wszystkich czlonk6w komisji.
Najkorzystniejsza oferte stanowi oferta, ktéra uzyskata najwigksza ilos¢ punktow

10. Komisja konkursowa sporzadza protokét z przeblegu postgpowania i przedklada go
Burmistrzowi, ktory podejmuje ostateczng decyzjg o sprawie wyboru ofert.



11. Protokét, o ktérym nowa w ust. 10, powinien zawiera¢ w szczeg6lnosci :

1) oznaczenie miejsca i czasu rozpoczecia oraz zakonczenia postgpowania,

2) imiona i nazwiska cztonkéw komisji,

3) wykaz oferentéw ubiegajacych si¢ o realizacj¢ zadania publicznego,

4) wskazanie ofert, ktére zostaly odrzucone wraz z uzasadnieniem,

5) wnioski i o§wiadczenia czlonkéw komisji oraz oferentéw ubiegajacych sig o realizacjg
zadania publicznego,

6) wskazanie oferty lub ofert, ktére zostaly wybrane,

7) informacje o odczytaniu protokohu,

8) podpisy cztonkéw komisji konkursowej oraz protokolanta.

XIII Postanowienia koncowe

§19
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy K¢pno.
§20
1. Uchwata podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta i Gminy w Kepnie.

2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie
do uchwaly Nr XI11/96/2011
Rady Miejskiej w Kepnie
z dnia 24 listopada 2011

w sprawie uchwalenia ,,ROCZNEGO PROGRAMU WSPOEPRACY GMINY KEPNO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA ROK 2012”

Ustawa o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie zobowigzata organy
administracji publicznej do uchwalenia programu wspélpracy z organizacjami pozZytku
publicznego.

Przedstawiony w niniejszej uchwale zakres dzialan publicznych obejmuje zadania,
ktérych realizacja z organizacjami pozarzadowymi na terenie naszej Gminy jest mozliwa.

Projekt uchwaly poddany zostal konsultacjom, w ktérych pisemnie opinie o programie
wyrazila 1 organizacja pozarzadowa dziatajaca na terenie Miasta i Gminy Ke¢pno.

Konsultowanie projektu programu z organizacjami odbylo si¢ w formie pisemnego lub
elektronicznego wyrazania przez organizacje opinii o projekcie programu, zamieszczonym w
Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Miasta 1 Gminy w Kepnie
oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie, w terminie od dnia 2 listopada
2011 r. do dnia 8 listopada 2011 r. Uwagi organizacji zamieszczone zostaly w tresci uchwaty.

Wobec powyzszego projekt niniejszej uchwatly jest w pelni uzasadniony.

BURMISTRZ

%wv %
Anilela Kempa

Sporzadzita A Krowiorz



