BURMISTRZ MIASTA 1 GMINY KEPNO

B

Na podstawie przepisow art. 45 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 (Dz. U. z 2013 r. poz. 1457 z p6zn. zm.) oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pdzn. zm.),
Burmistrz Miasta i Gminy Ke¢pno oglasza otwarty konkurs ofert, ktorego przedmiotem jest

wybor dziennych opiekunow

I. Rodzaj zadania, wysokos¢ Srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ tego zadania,
termin realizacji zadania:

1. Rodzaj zadania:

Zadanie I: Wybor dziennego opiekuna zapewniajacego opiek¢ nad maksymalnie 5 dzieci w wieku do
lat 3

Zadanie II: Wybor dziennego opiekuna zapewniajacego opieke nad maksymalnie 3 dzieci w wieku

dolat 3

2. Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ tych zadan:
Kwota przeznaczona na niniejszy konkurs — 35440 zI. w tym: na zadanie 1 - 21264 zl,

na zadanie 11 - 14176 zl.

Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan w 2014 r. — 0,00 zt
3. Termin realizacji zadan: od dnia zawarcia umowy do dnia 30 czerwca 2016 r.

II. Zasady zatrudnienia dziennego opiekuna:
1. W konkursie ofert moga uczestniczy¢ osoby fizyczne, ktore:
1) spelniajg wymogi okreslone w art. 39 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 r. poz. 1457 z p6zn. zm.):
a) dajg rekojmig nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;
b) nie sg i nie byly pozbawione wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie zostala im
zawieszona ani ograniczona;
c) wypelniaja obowiazek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostal nalozony na
podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad;
d) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne;

e) odbyly:



-160-godzinne szkolenie, o ktérym mowa w art. 39 ust. 1 pkt 6 lit a ustawy z dnia 4 lutego
2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 albo

- 40-godzinne szkolenie uzupelniajace, o ktorym mowa w art. 39 ust. 1 pkt 6 lit b ustawy z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 w tym z zakresu udzielania dziecku
pierwszej pomocy, jesli posiadaja kwalifikacje pielegniarki, poloznej, opiekunki dzieciecej,
nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wezesnoszkolnej lub pedagoga
opiekunczo-wychowawczego.

Do odbycia szkolenia, o ktérym mowa w lit. e nie jest zobowiazana osoba, ktora pracowala z dzie¢mi

w wieku do lat 3 przez okres co najmniej 12 miesigcy bezposrednio przed podjeciem zatrudnienia jako

dzienny opiekun

2) posiadaja stan zdrowia umozliwiajacy $wiadczenie ustug opieki nad dzieémi w wieku do lat 3,

3) zadeklaruja gotowos¢ do $wiadczenia opieki w wymiarze 10 godzin dziennie, w dni powszednie od

poniedziatku do pigtku, z wykluczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

2. W celu weryfikacji spelnienia warunkow, o ktorych mowa w pkt 1 u kandydata na dziennego
opiekuna moze by¢ przeprowadzony wywiad srodowiskowy przeprowadzony przez kierownika
osrodka pomocy spolecznej.

3. Zlozenie oferty nie jest jednoznaczne z zapewnieniem zawarcia umowy na $wiadczenie ustug

opieki nad dzie¢mi do lat 3.

4. Decyzje o wyborze ofert podejmuje Burmistrz Miasta i Gminy Ke¢pno po zasiggnigciu opinii

komisji konkursowej. Od decyzji tej nie przystuguje odwolanie.

5. Komisj¢ konkursowa powotuje Burmistrz Miasta 1 Gminy Kepno w formie zarzadzenia.

6. W otwartym konkursie ofert moze by¢ wybrana jedna oferta, wiecej niz jedna oferta, albo mozliwe

jest niezawarcie umowy z zadnym oferentem.

7. Wyplata wynagrodzenia dziennego opiekuna nastgpowaé bedzie po zawarciu umowy na

swiadczenie ushug i na zasadach w niej okreslonych.

8. Maksymalne stawki i zasady wynagradzania dziennych opiekunow okresla uchwata nr X1/65/2015

Rady Miejskiej w Kepnie z dnia 9 lipca 2015 r. w sprawie okreslenia maksymalnej wysokosci

wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad jego ustalania.

I11. Warunki realizacji zadan — obowiazki dziennego opiekuna:
1. Migjsce realizacji zadan: Krazkowy 29, Ke¢pno.
2. Realizacja zadan odbywa si¢ na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 r. poz. 1457 z pdéZn. zm.).
3. Do zadan dziennego opiekuna nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

2) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, z uwzglednieniem



indywidualnych potrzeb dzieci,
3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwy
psychomotoryczny dzieci, wlasciwych do wieku dzieci.

4. Dzienny opiekun sprawuje opiek¢ nad maksymalnie pigciorgiem dzieci, a w przypadku gdy
w grupie znajduje si¢ dziecko, ktore nie ukonczylo pierwszego roku zycia, jest niepelnosprawne lub
wymaga szczegolnej opieki, maksymalnie nad trojgiem dzieci zgodnie z przepisami ustawy z dnia
4 lutego 2011 o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.
5. Dzienny opiekun samodzielnie przeprowadzi rekrutacje dzieci, po jej dokonaniu przedstawi
Wydzialowi Oswiaty, Kultury, Sportu 1 Funduszy Europejskich - Urzedu Miasta i Gminy Kepno liste
dzieci, nad ktérymi planuje sprawowac opieke.
6. Dzienny opiekun przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy,
pod warunkiem przestrzegania nastepujacych zasad:
1) zakres, spogb i liczba godzin $wiadczen wykonywanych przez wolontariusza musza by¢ okreslone
w pisemnym porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie,
2) wolontariusz powinien posiada¢ udokumentowane kwalifikacje i spetnia¢c wymagania odpowiednie
do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen,
3) wolontariusz moze wykonywaé $wiadczenia zwiazane z opiekg nad dzieémi wylacznie pod
nadzorem i w obecnosci dziennego opiekuna,
4) pozostatych zasad i warunkow okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p¥n. zm.).
7. Kandydat na dziennego opiekuna deklaruje w ofercie liczbe dzieci z terenu Gminy Kepno, nad ktxyymi
bedzie sprawowatl opiek¢ oraz ich wiek, a takze okresla czy podejmie si¢ opieki nad dzieckiem
niepelnosprawnym.
8. Opieka sprawowana bedzie maksymalnie 10 godzin dziennie, w dni powszednie, od poniedziatku
do piatku z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.
9. Za dni w ktrych dzienny opiekun nie $wiadczy ustug, wynagrodzenie nie przyshuguje.
10. Burmistrz Miasta i Gminy Kepno nie zapewnia zastgpstwa w opiece nad dzie¢mi z powodu
choroby dziennego opiekuna.
11. Burmistrz Miasta i Gminy Kepno udostepni lokal dostosowany do osb niepelnosprawnych w celu
sprawowania opieki przez dziennego opiekuna.
12. Dzienny opiekun podlega obowigzkowi ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody
wyrzadzone przy sprawowaniu opieki. Umowe ubezpieczenia dziennego opiekuna od
odpowiedzialnosci cywilnej oraz oplacania i finansowania sktadki na to ubezpieczenie zawiera Burmistrz
Miasta i Gminy K¢pno.

13. Dzienny opiekun podlega obowigzkowemu badaniu sanitarno-epidemiologicznemu zgodnie



z art. 4 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

14. Burmistrz Miasta i Gminy Kepno bedzie prowadzil jawny wykaz dziennych opiekunéw, z ktérymi
zawarl umowe.

15. Maksymalne wynagrodzenie dziennego opiekuna okresla uchwata nr X1/65/2015 Rady Miejskiej
w Kepnie z dnia 9 lipca 2015 roku w sprawie okreslenia maksymalnej wysokosci wynagrodzenia
dziennego opiekuna oraz zasad jego ustalania.

16. Dzienny opiekun bedzie zatrudniony jest przez Burmistrza Miasta i Gminy K¢pno na podstawie
umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego stosuje si¢ przepisy
dotyczace zlecenia.

17. Zadania nie obejmujg finansowania lub wspotfinansowania ushug wyzywienia dzieci.

18. Oplaty za pobyt dzieci i wyzywienie u dziennego opiekuna sa dochodem whasnym Gminy Kepno.

19. Dzienny opiekun, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisOw prawa,

w szczegolnosci przepisow o ochronie danych osobowych.

IV. Termin skladania ofert :

Termin skladania ofert uptywa dnia 21 pazdziernika 2015 r. o godz. 16:00.

Decydujace znaczenie dla zachowania powyzszego terminu ma data i godzina wplywu oferty do
Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie, a nie data jej wyslania przesylka pocztowa czy kurierska.

Oferty zlozone po tym terminie nie beda rozpatrywane.

V. Wymogi oferty:

1. Rozpatrzeniu podlegac¢ bedg wylacznie oferty sporzadzone wg wzoru zawartego w rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego
wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania (Dz. U z 2011 r. Nr 6, poz. 25), wypelnione w sposéb czytelny i przejrzysty.

2. Druki ofert dostgpne sg na oficjalnej stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie

www.um.kepno.pl lub na stronie BIP.

3. Zlozona oferta musi by¢ kompletna, czytelnie podpisana i zawiera¢ odpowiedzi na wszystkie
wymagane pytania; jesli ktorekolwiek pytanie nie dotyczy oferenta, czy zglaszanego zadania, nalezy
to precyzyjnie zaznaczy¢ wpisujac ..nie dotyczy” lub wpisac liczbg ,,0” (zero) w przypadku, gdy sa to
wartosci liczbowe.

4. Do oferty nalezy dolaczyé:

1) kserokopi¢ dowodu osobistego,
2) oswiadczenie, w ktorym kandydat na dziennego opiekuna stwierdza, ze wladza rodzicielska nie

zostala mu odebrana, nie zostala mu zawieszona ani ograniczona,



3) oswiadczenie o wypelnianiu obowigzku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki obowigzek
zostal nalozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez
sad,

4) oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo umysine,

5) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje kandydata na dziennego opiekuna, zgodnie z art. 39
ust 1 pkt. 6 ustawy o opiece nad dzieémi do lat 3,

6) oswiadczenie, na podstawie ktérego dzienny opiekun stwierdza, ze daje rgkojmig¢ nalezytego
sprawowania opieki nad dzie¢mi,

7) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawa z dn. 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz 1182
z pozn zm.) w celu przeprowadzenia konkursu na wybor dziennego opiekuna,

8) oswiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajacym $wiadczenie ushug opiekunczych nad dzie¢mi
w wieku do lat 3,

9) os$wiadczenie o gotowosci do swiadczenia opieki nad dzie¢mi w wymiarze 10 godzin dziennie,
w dni powszednie od poniedziatku do piatku, z wykluczeniem dni ustawowo wolnych od
pracy,

10) o$wiadczenie, ze kandydat realizowal/ nie realizowatl zadanie publiczne tego samego rodzaju
i zostata/ nie zostala z nim rozwigzana umowa ze skutkiem natychmiastowym lub w trybie
wypowiedzenia przez podmiot zlecajacy realizacje zadania.

5. Do oferty moga by¢ dotaczone inne zataczniki, w tym rekomendacje, referencje i opinie o oferencie.
6. W przypadku zlozenia kopii dokumentéw wymagane jest ich poswiadczenie za zgodnosc¢
z oryginalem przez oferenta.
7. Oferte wraz z wymaganymi zatacznikami nalezy dostarczy¢ w zamknigtej kopercie poczta lub
osobiscie pod nastgpujacy adres:
Urzad Miasta i Gminy w Kepnie
ul. Ratuszowa 1
63-600 K¢pno
Z dopiskiem na kopercie — ,OTWARTY KONKURS OFERT - dzienny opiekun”.
Na kopercie nalezy okresli¢ numer zadania oraz nazwe i adres oferenta.
Oferty dostarczone osobiscie nalezy zlozy¢ w Punkcie Obslugi Interesanta
w Urzedzie Miasta i Gminy w Kepnie — parter.
8. W przypadku przestania oferty z dokumentami poczta decyduje data jej wpltywu do Urzgdu Miasta
i Gminy w Kepnie
9. W przypadku zlozenia przez jedng osobe ofert na zadanie nr 1 i nr 2, kazda z tych ofert powinna

by¢ zlozona w oddzielnej kopercie.



VL. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert.
1. W pierwszej kolejnosci komisja konkursowa sprawdzi zlozone oferty pod wzgledem formalnym
tj. pod wzgledem :

1) zgodnosci ze wzorem oferty okreSlonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spofecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25),

2) prawidlowosci wypelnienia,

3) kompletnosci niezbednych zalacznikow,

4) terminowosci zlozenia.

2. Oferty, ktore nie beda speinialy wymagan, o ktérych mowa w pkt 2-3 ogloszenia, zostang wezwane
do uzupelnienia w terminie 3 dni od dorgczenia wezwania: telefonicznie, poczta elektronicznag, poczta

tradycyjna lub poprzez gonca. Oferty, ktére nie zostana uzupelnione w wyznaczonym terminie nie

beda rozpatrywane. Oferty zloione na druku niezgodnym ze wzorem oferty okreslonym

w_rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru

oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru

sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) nie beda rozpatrywane.

Oferty zlozone po terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie nie beda rozpatrywane.

3. W toku pracy komisja konkursowa moze zada¢ od oferenta dodatkowych wyjasnien dotyczacych
ztozonej oferty, a takze dostarczenia dodatkowych dokumentéw potwierdzajacych dane i informacje
przekazane przez oferenta ubiegajacego si¢ o realizacje zadania publicznego.

4. Nastepnie czlonkowie komisji konkursowej ocenia poszczegdlne oferty stosujac nastepujace

kryteria i skale ocen:

Lp. | Kryteria oceny merytorycznej punktacja

1. | Kwalifikacje w zakresie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 0-5

2. | Doswiadczenie w zakresie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (w | 0-5

tym na podstawie opinii, referencji, rekomendacji)

3. | Adekwatnos¢ 1 jako$¢ proponowanych zaje¢ opiekunczo — | 0-5
wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych
psychomotoryczny rozwdj dzieci, ich wiek i indywidualne potrzeby

4. | Jakos¢ proponowanych form wspotpracy z rodzicami dzieci 0-5

5. | Planowany wkiad osobowy — $wiadczenia wolontariuszy 0-1

6. | Mozliwos¢ realizacji zadania w tym, dostosowanie oferty do | 0-5

warunkow realizacji zadania (w tym godziny sprawowania opieki,

liczba dzieci objetych opieka, gotowos¢ do opieki nad dzieémi w




granicach wieku okreslonych w ustawie, gotowos¢ do opieki nad

dzie¢mi niepelnosprawnymi)

7. | Kalkulacja kosztow w odniesieniu do proponowanego zakresu | 0-5
zadania (w tym liczby dzieci ich wieku, ewentualnej

niepelnosprawnosci, godzin $wiadczonych ustug),

RAZEM | 0-31

Z osobami, ktérych oferty uzyskaly przynajmniej 60 % punktéw mozliwych do

zdobycia przeprowadzona zostanie rozmowa, podczas, ktorej ocenione zostang

kompetencje osobiste, wg. punktacji ponizej

8. | Autoprezentacja i predyspozycje osobiste do sprawowania opieki | 0-10
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 — ocenione w trakcie rozmowy.
RAZEM 0-41

5. Czlonkowie komisji konkursowej ocenia oferty, wpisujac oceny (ilosci punktéw) w arkusz ocen,

zawierajacy nazwe oferenta oraz pola przeznaczone do wpisania ocen czastkowych, wedlug kryteriow
podanych w ust. 4 i oceny lacznej. Kazdy arkusz zostaje podpisany przez czlonka komisji
dokonujacego oceny oferty.
6. Ocena koncowa danej oferty jest srednig, obliczong z dokladnoscia do drugiego miejsca po
przecinku z ocen tacznych wystawionych przez wszystkich czlonkoéw komisji.
7. Najkorzystniejsza oferte stanowi oferta, ktora uzyskata najwigksza ilos¢ punktow.
8. Komisja konkursowa sporzadzi protokét z przebiegu postgpowania i przedtozy go Burmistrzowi
Miasta i Gminy Kepno, ktory podejmie ostateczng decyzj¢ o sprawie wyboru ofert.
9. Burmistrz Miasta i Gminy Kepno zastrzega sobie prawo do:
1) przediuzenia terminu rozstrzygnigcia konkursu;
2) przedtuzenia terminu skladania wnioskow;
3) zwigkszenia wysokosci $rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania
w trakcie trwania konkursu;
4) uniewaznienia konkursu na zasadach okreslonych w ustawie o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie.
10. Termin dokonania wyboru ofert - do dnia 12 listopada 2015 r.
Informacje o ztozonych ofertach beda podane do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
4 listopada 2015 r. w formie wykazu umieszczonego na stronie internetowej Gminy Kepno oraz na
tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie — ul. Ratuszowa 1.

Szczegdtowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. /62/ 78 25 837.

Sporzadzil: M. Kremer i K. Gorecka M2r inz Pirie p




