
Plan wydatków na realizację zadań z zakresu administracji rządowej Załącznik nr 2 

oraz innych zadań zleconych Gminie Kępno odrębnymi ustawami na 2019 rok do Zarządzenia nr 2/2019 

 Burmistrza Miasta i Gminy Kępno 

z dnia 7 stycznia 2019 roku 

w sprawie planu finansowego 

zadań z zakresu administracji rządowej

oraz innych zadań zleconych Gminie

Kępno odrębnymi ustawami na 2019 rok
Dział Rozdział Paragraf Po zmianie

750 Administracja publiczna 229 731,00

75011 Urzędy wojewódzkie 229 731,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 229 731,00

751 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa 4 929,00

75101 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 4 929,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 688,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 98,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 4 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 143,00

852 Pomoc społeczna 861 532,00

85203 Ośrodki wsparcia 736 050,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 523 042,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 31 531,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 88 215,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 4 541,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 16 800,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 22 657,00

4260 Zakup energii 16 873,00

4270 Zakup usług remontowych 2 910,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 696,00

4300 Zakup usług pozostałych 12 117,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 2 425,00

4410 Podróże służbowe krajowe 400,00

4430 Różne opłaty i składki 2 500,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 8 806,00

4520 Opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego 737,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 1 800,00

85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 125 482,00

4300 Zakup usług pozostałych 125 482,00

855 Rodzina 23 366 545,00

85501 Świadczenie wychowawcze 14 903 554,00

3110 Świadczenia społeczne 14 680 001,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 145 761,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 12 126,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 28 650,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 4 076,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 1 867,00

4260 Zakup energii 1 200,00

4300 Zakup usług pozostałych 21 200,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 1 000,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 7 673,00

85502

Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia 

emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego 8 423 184,00

3110 Świadczenia społeczne 7 965 587,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 139 572,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 10 124,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 250 505,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 2 753,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3 000,00

4260 Zakup energii 1 100,00

4270 Zakup usług remontowych 1 300,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 250,00

4300 Zakup usług pozostałych 40 673,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 1 700,00

4410 Podróże służbowe krajowe 500,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4 920,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 1 200,00

85513

Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne, 

zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla 

opiekunów, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla 

39 807,00

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 39 807,00

24 462 737,00Razem:


