Urzad Miasta i Gminy w Kepnie
ul. Ratuszowa 1
63-600 Kepno

PLAN

AUDYTU WEWNETRZNEGO

NA ROK 2014

1. Informacje istotne dla rzeprowadzenia audytu Wewnetrznego (wg stanu na dzien 28 marca 2014 roku)
‘ | przeprowadzenia audytu wewnetrzn s e e comarca 014 roku)

iL 1. Nazwa jednostki ' Gmina Kepno
| | POWIAT: kepiriski -
i‘ WOJEWODZTWO: wielkopolskie
! ADRES: ul. Ratuszowa 1
: KOD: 63-600
{ | | MIEJSCOWOSC: Kepno
2. l‘Dane podstawowe BURMISTRZ Aniela Kempa
1 | 11 Z-CA BURMISTRZA Andrzej Tyra
‘ SEKRETARZ Krystyna Wiertelak
‘i SKARBNIK Jarostaw Ciesielski

A N

Podstawowe cele i obszary
| dziatania jednostek, w

3. ktérych audytor

| wewnetrzny prowadzi
audyt wewnetrzny

' Gmina Kepno, w mysl art. 274 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o

- finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r, poz. 885 ze zm.), tj. jezeli ujeta w |

- uchwale budzetowej jednostki samorzadu terytorialnego kwota dochodéw |
i przychodéw lub wydatkéw i rozchodéw przekroczy wysokoéé 40.000 tys.
zt, jest jednostka samorzadu terytorialnego zobowigzang do prowadzenia
audytu wewnetrznego.

Do zakresu dziatania gminy nalezg wszystkie Sprawy publiczne o znaczeniu
- lokalnym, a w szczegolnosci dotyczace:

1) tadu przestrzennego, gospodarki nieruchomosciami, ochrony
srodowiska i przyrody oraz gospodarki wodnej, gminnych drog, ulic,
mostow, placéw oraz organizacji ruchu drogowego,

2) wodociggéw i zaopatrzenia w wode, kanalizacji, usuwania i
oczyszczania Sciekéw komunalnych, utrzymania czystosci i porzadku
oraz urzadzen sanitarnych, wysypisk I unieszkodliwiania odpaddow
komunalnych, zaopatrzenia w energie elektryczng i cieplng oraz gaz,

3) dziatalnosci w zakresie telekomunikacii,

4) lokalnego transportu zbiorowego,

5) ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, w tym o$rodkéw | zaktadow
opiekunczych,

6) gminnego budownictwa mieszkaniowego,

7) edukacji publicznej,

8) kultury, w tym bibliotek gminnych i innych instytucji kultury oraz
ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami,

9) kultury fizycznej i turystyki, w tym terenéw rekreacyjnych i urzadzer
sportowych,

10) targowisk i hal targowych,

11) zieleni gminnej i zadrzewien,

12) cmentarzy gminnych,

13) porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli oraz ochrony
przeciwpozarowej i przeciwpowodziowej, w tym wyposazenia i

14) utrzymania gminnego magazynu przeciwpowogiziowego_,
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' 15) utrzymania gminnych obiektéw | urzadzen uzytecznosci publicznej
j | oraz obiektow administracyjnych,
; ! 16) polityki prorodzinnej, w tym zapewnienia kobietom w cigzy opieki
socjalnej, medycznej i prawnej,
17) wspierania i upowszechniania idei samorzadowej, w tym tworzenia
warunkoéw do dziatania i rozwoju jednostek pomocniczych i wdrazania
i programéw pobudzania aktywnoéci obywatelskiej;
| . ' 18) promogji gminy,
[ " \ 19) wspélpracy i dziatalnoéci na I'zecz organizacji pozarzadowych oraz
j ’ podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
1 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr
96, poz. 873, z pézn. zm.),
| 20) wspétpracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych
! panstw.,

J j . Do realizacji tych zadan gmina wykorzystuje swoje organy i organy jednostek
' pomocniczych, tworzy gminne jednostki organizacyjne oraz zawiera umowy i
I‘ ; ‘ borozumienia z innymj podmiotami, krajowymi i zagranicznymi, w tym z
! - organizacjami pozarzadowymi oraz jednostkami samorzadu terytorialnego.

- Gmina realizuje réwniez zadania zlecone ustawowo z zakresu administracji
rzadowej,

. ] Business Watc'h_S-pf Z 0.0. na faédstawie um-oWy'z dnia 26 lhtegb 2014 r.o
| E | Swiadczenie ustug audytu wewnetrznego w okresie od 01 marca 2014 r. do

l\ % iAudytor wewngtmy ' 28 lutego 2015 1.

j - ﬁ ' '—‘E_udyt ;vewne;trzm_/ﬂes—tprowgdzony_wﬁUrzedzie Miasta i Gminy w Kepnie oraz |
;' w gminnych jednostkach organizacyjnych.

j - Wskiad Urzedu wchodzg nastepujace komérki organizacyjne i samodzielne
! - | stanowiska:
1 1) Wydziat Finansowo-Budzetowy,
f | | 2) Wydziat Inwestycji i Funduszy Europejskich, )
* . 3) Wydzial Gospodarki Komunalnej, Nieruchomosci, Ochrony Srodowiska i
| ! Planowania Przestrzennego, |
4) Wydziat Administracji i Spraw Spotecznych,
5) Wydziat Oswiaty,

5 Wykaz jednostek, w 6) Wydziat Promocji, Informacji, Kultury i Sportuy,
| s ktérych audytor ' 7) Urzad Stanu Cywilnego,

f ' wewnetrzny prowadzi - 8) Komenda Strazy Miejskiej,

[ audyt wewnetrzny | 9) Biuro Prawne,

. 10) Samodzielne Stanowisko do Spraw Audytu Wewnetrznego,
\' ! - 11)Samodzielne Stanowisko do Spraw Kontroli Wewnetrznej,
; 12) Samodzielne stanowiska asystenta.

: - Do gminnych jednostek organizacyjnych naleza:

| | | 1) przedszkola:

I ! ‘ — Przedszkole Samorzadowe Nr 2 w Kepnie,

j — Przedszkole Samorzadowe Nr 4 w Kepnie,

| | — Przedszkole Samorzadowe Nr 5 w Kepnie, ‘

! — Przedszkole Samorzadowe w Hanulinie z oddziatami w Osinach i
Krazkowach,
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\ — Przedszkole Samorzadowe w Mikorzynie;

2) szkoty podstawowe:

| l ' — Szkota Podstawowa Nr 1 w Kepnie,

| ' — Szkota Podstawowa Nr 3 w Kepnie,

i | — Szkota Podstawowa w Hanulinie,

— Szkota Podstawowa w Krazkowach,

— Szkota Podstawowa w Mikorzynie (w ramach Zespotu Szkot),
— Szkota Podstawowa w Swibie,

— Szkota Podstawowa w Myjomicach,

j f — Szkota Podstawowa w Olszowie,

i ,‘ — Szkota Podstawowa w Kierznie;

, 3) gimnazja:

| ! — Gimnazjum Nr 1 w Kepnie,

— Gimnazjum Nr 2 w Kepnie,

- Gimnazjum w Mikorzynie (w ramach Zespotu Szkot),
— Gimnazjum w Krazkowach;

5) Samorzadowa Biblioteka Publiczna,

6) Kepinski Oérodek Kultury,

7) Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
Kepinski Osrodek Sportu i Rekreacji. '

§) Zlobel f}’mr{/\‘ifa‘ A kgfﬂu yal /

\
J |
| | | 4) Muzeum Ziemi Kepinskiej,
[ |

|

|

|

T

_2. Analiza obszaréw ryzyka B e e
‘ 1. Charakterystyka obszaru Audytor wewnetrzny realizuje audy wewnetrzny w Urzedzie Miasta i

J objetego audytem Gminy w Kepnie oraz w gminnych jednostkach organizacyjnych. Obszar
|
|

wewnetrznym objety audytem to przede wszystkim procesy zwigzane z gromadzeniemi
' wydatkowaniem $rodkéw finansowych, a takze dziatania w zakresie
- realizacji zadan publicznych o charakterze gminnym oraz zadan z zakresu
f - administracji rzadowej.

Obszar poddawany audytowi wewnetrznemu to réwniez wszelkie procesy,
f . zjawiska i problemy zwigzane z realizacja zadan Gminy - wypetnieniem
celéw statutowych oraz prowadzeniem gospodarki finansowej, ktérej

| funkcjonowanie powinno zagwarantowac legalnos¢, gospodarnose,
celowos¢, rzetelnoéé, a takze przejrzysto$¢ i jawno$¢ dziatania jednostki.

| ! - Zakres zadan poszczeg6inych komérek organizacyjnych i samodzielnych
stanowisk pracy Urzedu Miasta i Gminy zostaty okreélone w Regulaminie
‘ Organizacyjnym Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie. Natomiast gminne

| - jednostki organizacyjne dziatajag w oparciu o swoje statuty i regulaminy

| organizacyjne.

2. Opis metody analizy ryzyka  Analize ryzyka wykonano w oparciu o nastepujace narzedzia
| . a) identyfikacje obszaréw ryzyka - proceséw, zjawisk, probleméw
‘ ‘ | wymagajacych przeprowadzenia audytu na podstawie informacji

L _ oraz dokumentéw uzyskanych od kierownikow i pracownikow
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jednostek organizacyjnych, a takze:

| ! | = statutéw,

i | - ® regulaminéw organizacyjnych,

| ~® uchwaly budzetowej na 2014 rok,

| * " sprawozdania z wykonania budzetu za 2013 rok,

| | " sprawozdan z kontroli wewnetrznych i zewnetrznych,
i . " sprawozdan z audytéw wewnetrznych,

. " przepisow prawnych, okreslajacych wymagania co do
' funkcjonowania jednostek.

b) analize ryzyka

- Metoda polega na okreéleniu wartoéci ryzyka dla poszczegdlnych obszaréw

| dziatalnosci (obszaréw ryzyka). Poszczegélnym obszarom przypisano

i niskie, srednie badZ wysokie ryzyko. W oparciu o poziom ryzyka ustalono
' kolejnoé¢ obszaréw.

' Dla opracowania listy rankingowej obszaréw, bedacych bezposrednig
| - podstawa dla sporzadzenia planu  audytu, przewidziano priorytety
i ‘ Kierownictwa, priorytety audytora wewnetrznego oraz uptyw czasu od
. poprzedniego audytu. '
‘[ Priorytety Kierownictwa nadawane byty wedhug nastepujacej skali:

®* priorytet wysoki - plus 30% do wyniku oceny acznej,
; = priorytet $redni - plus 15% do wyniku oceny tacznej,
= priorytet niski - plus 0% do wyniku oceny taczne;j.
; . Priorytety audytora wewngtrznego nadawane byty wedtug nastepujacej
[ f skali:
i ®* priorytet wysoki - plus 30% do wyniku oceny tacznej,
' ®* priorytet Sredni - plus 15% do wyniku oceny tacznej,

® priorytet niski - plus 0% do wyniku oceny taczne;j.
f | - Nastepnie uwzgledniono date ostatniego audytu, na podstawie zatozenia,
| ze czym dhuzszy okres, jaki minat od przeprowadzenia danego zadania
audytowego, tym wieksza pilnoéé jego ponownej realizacji:

" 4 lata wstecz lub wezesniej - plus 30% do wyniku oceny tacznej,

1 * 3 latawstecz - plus 20% do wyniku oceny tacznej,
| ;‘ ®* 2 latawstecz - plus 10% do wyniku oceny tacznej,
®* 1rokwstecz - plus 0% do wyniku oceny taczne;j.

? Uzyskany wynik pozwolit uporzgdkowac obszary ryzyka wg kryterium
istotnosci, co z kolei stato sie podstawg do wyznaczenia zadan audytowych
; narok 2014 i obszaréw audytu na 2015 rok.

3 Wynlk aﬁéﬁizy obszaréw W Wymku dékonan'ej analizy obs"z_ary ryzyka uszeregowano w n_étsftrgpﬁjé'cej
ryzyka - kolejnosci (wg liczby uzyskanych punktéw z uwzglednieniem priorytetéw):
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1 |Zarzadzanie gming

2 | Zarzadzanie finansami

3 | Ustugi spoteczne

, 4 | Zarzadzanie majatkiem komunalnym

5 | Zarzadzanie rozwojem

6 | Zarzadzanie kadrami

7__| Realizacja inwestycji J

4 Informacja na temat cyklu | Cykl audytu okredia cons w

-

yrazony w latach, w ktérym zostatyby

audytu przeprowadzone zadania Zapewniajace we wszystkich zidentyfikowanych

| ' - obszarach ryzyka. ‘
- Cyklaudyt7/3%3

e L S

ematy i proponowany harmonogram realizacji audytu wewnetrznego
!

3.T
l:p | Proponowany

Temat audytu wewnetrznego | termin realizacji Obszar ryzyka Jednostka audytowana

Audyt zarzadzania Strefa
Ptatnego Parkowania -

1 rrealizacja poboru optat przez do 31 maja 2014

Zarzadzanie gming Urzad Miasta i Gminy w Kepnie

ZUK “Caloring “ oraz &

windykacja oplat

Audyt procesu ustalania

wysokosci podatku od [11/1V kwartat ; . | Urzad Miasta i Gminy w Kepnie
nieruchomosci u oséb 2014, Zarzadzanie finansami Wydziat Finansowo-Budzetowy
fizycznych w latach 2010-2013 !

Audyt procesu wydawania J I
decyzji administracyjnych w do 28 lutego 2015 Miejsko-Gminny Oérodek

i pakresie dodatkw r Ustugi spoteczne Pomocy Spotecznej w Kepnie
mieszkaniowych w MGOPS w ' Y ] Whep
Kepnie w 2014 roku

4. Planowane obszary ryzyka, ktére powinny 2ostac objete audytem wewnetrznym w kolejnymroku.
[ | | Planowanyrok | ]
i | Drzeprowadzenia | ;
L.p.; Obszar ryzyka | audytu | Uwagi
I SRR e ey e e T T Wewnetrznepolit f T8 I
| !

‘J_.Llj,r.zadz,an“ie__gm,iszﬁ o _ 2015

| 2 Zarzadzanie majatkiem komunalnym 2015

’_ ‘ ] : | : S S

|3 Zarzadzanie kadrami 2015
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Krzys orczak

Pre zadu

2B8marcaZOldr. e —————— e
data pieczatka i podpis audytora wewnetrznego

BURMISTR Z
T
Anfe!a Ke pa
ZBpArca ZDIAT. 0 et
data pieczgtka i podpis kierownika jednostki



