KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACE] SIE O ZATRUDNIENIE
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(wskazane przez osobe ubiegajacg sie o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
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(zawdd, specjalnosc, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub

Na OKreSlonNymM STANOWISKU) ...cccuviiiiiieciie ettt et e st e e te e e st e e e saae e nraeesnnaeeans

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy

okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanoWisku) ........coccuueiiiiiiiiii i

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcédw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
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(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)

Opracowanie : Zespot ds. RODO — ,,INFO-TRANS”



Stosownie do postanowien art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych Dz. U. UE . L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016r.
informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Przedszkola Samorzagdowego Nr 2 w
Kepnie, z siedzibg przy ul. Ks. P. Wawrzyniaka 40, 63-600 Kepno

2. Inspektorem ochrony danych w Przedszkolu Samorzgdowym nr 2 jest Pan Wojciech Urbanski,
kontakt z inspektorem poprzez e-mail: iod.wojciech.urbanski@info-trans.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celach zwigzanych z zatrudnieniem, w tym na
potrzeby realizacji obowigzkédw stuzbowych, a takze ustalenia uprawnien pracowniczych oraz
realizacji funkcji ptatnika przez pracodawce.

4. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Pani/Pana dane osobowe beda
przetwarzane na podstawie obowigzujgcych przepisow prawa (art. 6 ust 1 lit ¢ RODO)
w szczegdlnosci na podstawie :

a) ustawa z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy,

b) ustawa z dnia 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych,

c) inne zgodnie z obowigzkiem prawnym cigzgcym na administratorze,

oraz na podstawie udzielonej zgody (art. 6 ust 1 lit a RODO) .

5. Dane bedg mogly by¢ rdéwniez przetwarzane niezaleznie od w/w podstaw, w zwigzku
z dochodzeniem/obrong roszczen jako uzasadniony interes administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).
6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panistw trzecich.

7. W zakresie przewidzianym przepisami prawa przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania dostepu do
Pani/Pana danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych.
Przystuguje mi réwniez prawo do cofniecia kazdej udzielonej zgody, przy czym cofniecie zgody nie ma
wptywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

8. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres wymagany na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa oraz okres archiwizacji.

9. W przypadku stwierdzenia niezgodnego z przepisami przetwarzania danych osobowych
przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z klauzulg informacyjng Urzedu Gminy w Kraszewicach.
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