ZARZADZENIE NR 119/2022
BURMISTRZA MIASTA I GMINY KEPNO
z dnia 23.05.2022 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego
wynagrodzenia kierownikow i zastepcow kierownikow jednostek budzetowych oraz

samorzadowych zakladow budzetowych

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1
W zarzadzeniu Nr 99/2014 Burmistrza Miasta i Gminy Kepno z dnia 4 lipca 2014 r.
w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia kierownikow i zastepcow
kierownikow jednostek budzetowych oraz samorzadowych zaktadéow budzetowych,

zmienionym zarzadzeniem Nr 30/2019 z dnia 22 lutego 2019 r., § 1-2 otrzymuja brzmienie:

»§ 1. Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikow jednostek
budzetowych oraz samorzadowych zakladéw budzetowych Gminy Kepno w wysokos$ci
12.000,00 zt (stownie: dwanascie tysiecy i 00/100 ztotych) brutto.

§ 2. Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie zastgpcow kierownikow jednostek
budzetowych oraz samorzadowych zaktadow budzetowych Gminy Kepno w wysokosci

10.000,00 zt (stownie: dziesig¢ tysigcy i 00/100 ztotych) brutto.”.

§2
1. Zarzadzenie podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzedu Miasta 1 Gminy w Kepnie
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Kepno.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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