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POSTANOWIENIA OGOLNE :

&1

Stowarsyseente dealjaee na podstawic minigjszego statutu nosi nazwe: Stowarryszenie
Rodrin  Fasteperych i Adopeyjnyeh Nadrieja®™, zwane w dalsemym clggu
wolowarzyszemiemn”. Terenem dzialalnosci Stowarzyszenia jest obwear Rzcczypospolite]
Polskig.
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Siedziba whady Stowarzyszenia jest miaste Kepno.

§2
Stowarsysreme jest dobrowolnym, samorzgdnym 1 twalvm zreeseeniem o celach
miczarobkowych.
Stowarzyszenie posiada osobowost prawng i jes| zarcjestrowane wo Sadrie w
Posmanin.
Stowarzyszenic samodzielnie okresla swoje cele, program dzialania | strukory
organizacyjne o uchwala akty wewngtrzne { uchwaly ) dotyezace jego deiatalnosci.
Stowarzyszenic moZze prowadzié dziatalnosé gospodarcza
Stowarzyszenlc opiera swoja dziafalneds na pracy spolecyne] swoich czlonkaw.
Do prowadzenia swych spraw Stowarsyszenie mode zatrudnicé pracownikdw.
Stowarzyszente moze powohwad fundacie 1 bye cztonkiem zwiarku stowarzyszen.

§3
Stowarzyszenie uzywa picczeci podiuznych o tresei -
1) Stowarzyszenie Rodzin Zasteperych i Adopeyjnyveh ,Nadzieja”
2y Preres -
5) Skarbmk |
Crlonkowie Stowarzyssenia majy prawo noszenia znaczka 7 nazws STowarzyszenia.

CELE I ZADANIA STOWARZYSZENIA :

§4

Cclem Stowarzyszenia jest :

1. Propapowame 1 Dworzenie ruchu zasigpezego rodzicielstwa dia dedect |
mbadziczy osicrocone], osamotnione] 1 odrzucone;,

2. Udziclanie wszechstronne) pomocy rodsinom zasteperym i1 adopeyjnym,

Prowadzenie deiatan profilaktyczno — zapoblegawcezveh niepowodzeniom

roscdzinmym 1 osobistvm w srodowiskach bedacyeh w kregu zaintercsowania

Stowarzyszenia,

4. Reprezentowanie | obrona interesdw rodzin zastgpezyeh i adopeyinych
wobec organow administrac)i panstwowej | samorzadowej oraz inmych

Lk
'

instytuc)i.

5. Ochrona i promowanie praw deriecka, w szezepdlnoscl prawa driecka do
rodziny

6. Wiasne publikacje w prasie, radiu i telewizji,

7. Przeciwdaatanie patologiom spofecznym,

8. Upowszechnianie kullury [eycenej 1 sporiu,

9. Poryskiwanie srodkow na realizacye coldw statutowsrch,
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§5

Cele Stowarzyszenia okreslone w § 4, Stowarsyseems realiznje pracde wsavstkim poprzez

Tworzenie | wspleranie rodzin zastepezych 1 adopeyinych.

Prowadzenie grup wsparcia dia rodzin sasteperveh 1 adopoyynyvch.

Udziclnie wsparcia terapeutycmego, resocjalizacyinego 1 pomocy psychologicene),
pedagopiczne | prawne] rodzinom zastgpezymn, adopefinym i naturalnym.
Organizowanie wypoczynku dla dzieci | rodzin zastepezyveh 1 adopeynych.
Propagowame ider modiacielstwa  zasiepocsgo  popreez  wspolpracg z  mediami,
organami administracfl panstwowe| 1 samorzadowe], placdwkami sturby wdrowia,
edukac)i narodowe), sadami.

Wzajemna pomoc 1 wspotprace crlonkow Slowarsyszenia.

Wspdtprace z pokrewnymi Stowarzyszeniami 1 innymi organizacjami spolecznymi,
fundacjami w Polsce | 7a pranica.

Ciuwame nad preestrregamiern zasad etyki, godnosci, wcaciwoscl 1 sumicnnosct wsirod
rodzin zastgpezych 1 adopovinyvch.

Organizowanie samopomocy rodzin  zastgpezych 10 adopeyjnych  poprees
organixowanie 1 ucresiniceenie w kursach szkolemowych dla rodzin zastepezveh 1
adopeyinych, spotkania grupowe celem wymmany doswiadezen, wyjazdy integracyjne.
Crganizowanie imprez o charakterre chantagrwnym jak konkursy, aukcje, lolerc 1
rhiorki publicene w [omie darowizn pienieinych.

Inspirowanie 1 prowadzenie przedsiewzige integrujacych czlonkdw Stowarcyszenia
takich jak imprezy o charakterze kulturalnym i towareysko — rekreacyjmym.

. Wymiang pogladdw 1 doswiadczen poprzez kontakty @ wspdlprace 7 organizacjami

krajowymi, zagramcznymi | miedzynarodowymi o podobnym prolilu deatania.
Inne driatama stuFace rodyanom zasteperym @ adopeyjmym.

14. Gromadzenic srodkdw na realizacie celow statutowyvch.

Slowarayssenie moze prowaildyac daatalnose gospodarcys, na opolnveh zasadach okreslonveh
w odrebnyveh przepisach. Dochdd z dziatalnoscl gospodarcze] Stowarzyszenia shury realiraci
celdw stanitowych | nie moze byé preeznaczony do podziatu miedezy jego crlonkdw,

CZLONKOWIE | ICH PRAWA [ OBOWIAYKI :

LR

Crtonkiem Stowarzyszenia moze byé kazda osoba fizverna majaca petng wdolnosé do
crynnoscl  prawnych, nie porbawiona praw  publicenych, wainleresowana  dziatalnoscia
Stowarzvszcnia.

§7

Crzionkami Slowarzyszema 54 ;
1) erlonkowie zalozyciele - osoby, ktdre na zebraniu zalozycielskim uchwality statut

stowarzyszenia | preyigly na  siebic obowiazki realizac)i
celdw | zadad Stowarzyszenia oraz dalszego jego mewoju,

2} czlonkowie swyczaimi - kakda osoba fizycema, kidra zglosila pisemna deklaracje do

Stowarzyszenia w pelni ai-:-;:epm]a-:a ,,._?"(R Ed*f*'ﬁmﬂ
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1 dziatalnosc, oplacajaca skladki cetonkowskie.

3} crlonkowie wspierajacy - karda osoba fizyczna, prawna. podmiot gospodarczy
i organizacja spoleczna kitdra zadeklarowala wspdldziatanie
z¢ Stowarsvsrcnicm  oray pomos matenalng w realizac jego

celow.
4} crlonkowie honorowi - karda osoba fizyvczna, szczepolnie zastuzona dla
Stowarzyszenia T

58
Mabwvecie lub utrata czlonkostwa :

1. MNabycie lub utrata czlonkostwa nastepuje z chwila podjecia stosowne] uchwaly przez
Zarzad Stowarzyszenia.

2. W provpadku odmowy nabveia luwb wimly crlonkostwa  zainlercsowancmu
prryvshuguje prawo odwolania sic do Walnego Zebrania czlonkdw Stowarzyszenia w
termamne 7 dm.

3. Godnosé czrlonka honorowego nadaje Walne Zebranic Stowarzvszenia.

Litrata artonkostwa ustaje wskutek:

1) piscmnego wystapicnia zo Slowarsyssenia,

2} likwidacji Stowarzyszenia,

3} mie oplacania skladek ma reecr Stowarzyszenia preez okres jednego roku,

4} skazania prawomocmym wiytokiem Sado Powseechnego na karg dodatkows
pozhawienia praw publiczryvch,

) Smiera crtonka stowarsysrenie,

6) likwidac)i osoby prawne). bedacej cetonkiem wspierajacym.

7} wykluceenia crlonka ze Stowarzyszenia pa pisemny umotywowany wniosek
co namnie] [0 cotonkdw StowarFvszenia 7 preveryn okreSlonych wpkt a1 b
na podsiawic uchwaty Zareado,

a) nieprzestrzeganie przez czlonka postanowien Statutu, regulamindw i
uchwat wiadz Stowarzvszenia,
b) dealama na srkode Slowarvseena,

59
Prawa i obowigzki celonkdw:
1. Crlonek zwyezajny ma prawo do :
1) uczestniczenia w Walnym Zebraniu,
2} eczynnego i biernego prawa wyborczego do organow Stowarzyszenia,
3) zghaszania wmioskow we wsrysikich sprawach  dotyoracych diaatalnosc
SOWarrvszenia,
2. Cronck wspierajgcy ma  prawo  rofaszaé waioski  dotyerace  deiabalnodo
Stowarzyszenia 1 uczestniczye w zebraniach ber prawa ghosu.
3. Celonek honorowy ma wszystkie prawa czlonka zwyczajnego, oprdcz czynnego i
bicmego prawa wyvborcrego.
4. Do obowiazkdw czlbonka zwyerajnego nalezy:
1) przestrzeganic  postanowien  slatuly,  regulamindow 1 wuchwal  whadz
Stowarzyszenia,
2) aktbramy wdziat w reahizacy celdw staluiowych Stowarcyseenia,
3} wykonywanie preyjetych na siehie obowiazkaw,
4} wyplacanie regulame, cormocene  oplacanie  skladek  czlonkowskich w

wysokodel ustalonej preez Walne Zebranie.
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3. Crlonek wspierajacy jest zobowigzany do popierama dealalnoscr Stowarsysrenia oraz
regulamega oplacania skladek cztonkowskich.
6. Do obowigzkdw celonka honorowego nalezy:
1) precsirecganic  postanowien  statuml,  regulaminédw |0 uchwal  wiladz
Stowarzyszenid,
2y wykonywanie przvjctych na siehic obowigrkow.

. WEADZE 1 ORGANY STOWARZYSZENIA -

§ 10
Wihad-ami Stowarzvszenia sa:
3) Walne Zebranie Czlonkdw.
4) Faread.
31 Komisja Rewizyjna.
§11

Kadencja wiadz Stowarzyszenia trwa 4 lala.

Wyhir wladz adbywa sie w plosowaniu tajnym lub javwmym

Uchwaly wlade Stowarsyszenia wapadaja 2wykla wickszoscia glosdw, w obecnoder co
najmniej polowy uprawnionvch czlonkéw Stowarzyszenia  (kworum), o e
postanowicnia ninicjszego slalulu nic slanowiy nacze). Prey rownej ilodci glosdw
decyduye glos Prezesa

4. W proyvpadku ustapienia, wykluceenia lub dmierci ezlonka Stowarsyseenia w trakeie
kadencii. skiad osobowy wiade jest weupelnmiany sposrod kandydatow, wedtug
kalejnodei uryskanyveh aloséw. Liczba wybranych w ten sposob czionkéw wiadz nie
moze preckroceve 113 liceby cetonkdw pochodizacyeh « wybora.

L

A. WALNLE LZEBRANIE :

§12
Walne Zebrame jest napwyesra wladza Stowarzyszema.
Walne Zebranic moie by¢ zwyczaine i nadimavcrajne.
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Do kompetenc)t Walnego Zebramia naley :

1} uwstalenie kierunkdw dziatalnoscl merytorve:me) | inansowe) Slowarzyszenia,

2) rozpatrywanic sprawozdan Zarzgdu, Komispp Rewizyjneg  Slowarsyszenia
indywidualnyeh  drzialan  crlonkdw oraz udzielania  absolutorium  ustepujacemu
Zarzadowi na wniosck Komisji Rewizyjne;,

3} wybhdr zarzadu w liczbie 6 osob, w tym Prescsa, Komisp Rewieyjneg w skhadize 3
oz0h,

4} uchwalanie 7imian statutu, :

5} zatwicrdzenia regulaminu Komisji Rewizyjne} Stowarzyszenia,

&) uchwalenia wysokascl skiadek cztonkowskich,

71 rozpatrywanic wnioskow przedstawionych przez crlonkdw 1 wladze Stowarzyszenia
oraz uchwal wymagajacych decyzji Walnego .v"-:hrama _r’_p R E Z ES
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8} madawanic godnodci czlonka honorowego Stowarzyszenia,

9) podejmowanie uchwal o preysiapieniu do innyeh stowarzvseen,

10} podjecie uchwaly w sprawic rorwiazamia Stowarsyszenia | przeznacyenia  jego
majgiku,

§ 14

W Walnym Zebraniu blorg udzial wszysey eztonkowit Stowarzvszenia.

2. 7 glosem doradczym w Walnym Zebraniu biora udziat

1} przedstawiciele crlonkdw wspicrajacych,
1) crtonkowie honorowi,
3) £ApTOSZCNL FOSCIC.

3. O tlermimie, migjscu 1 porzadku obrad sebrania, Zarzgd Stowarzyszenia rawiadamia
wszystkich  czlonkdw  zwyersajnych, honorowyeh,  przedstawicieli  czionkew
wspicrajacych oraz zaproszonych godci co najmnic] 7 dni prred terminem zcbrania.

4. Awycraine Walne Zebranic winno odbywad sie w pierwszvm kwartale danego roku.

5. Walne Zebranie obraduje kaidorszowo na podstawie uchwalonego przez siehie
regularmmu obrad, kiorego projekt preedstawia Zarcad Stowarzyszenia.

—_—
1

§ 15
1. Zarzad Stowarsyseenia moze zwolad Nadzwyezajne Walne Zebranie
1} z wlasnej inicjatywy.
2} na sadanie komisjl rewizyjnej,
3} ma pisemny wniosek 173 liczby celonkdw Stowarzyszenia.

2. Nadewyceajne Walne Zebranie Stowarzyszenia, swohowanc jest preer Zarzad
Stowarzyszenia, listami poleconymi lub w kazdy inny skuteczny sposah, najpézniej na
7 dni przed terminem zebrania i obraduje nad sprawami dia kidrych zostato powolane,

§16
W razie jednoczesnego uslapienia Zarzadu Stowarzyszenia, lub w razie odmowy Zarzadu
zwolania Nadzwyezajnego Walnego Zebrania, zebranie to zwohge Precwodniczacy Komisii
Rewizyjnej. Yebranie otwicra Prezes lub w jego vasigpsiwic wiceprezesi. Nastepnic dokonuje
sig wyboru przewodniczacego i sekretarza Walnego Zebrania. Preewodniczacy nie mose byc
wybrany sposrdd ustepujacyeh crlonkow Zarzadu.

B. ZARZAD STOWARZYSZENIA :

§17

Zarzad Stowarzyszenia jesl organem wykonawczo — zarzadzajacym i sktada sic z 6 osob.

5158
Farzad kieruje dzisfalnoscia Stowarzyszenia xgodnie z¢ statutem Stowarzyszenia, uchwatami
Walncgo Zcbrania, preepisami prawa o stowarzyszeniach a w szeregdlnosci ;
1) warzsdea majgtkiom 1 funduszami Stowarzyszenia,
2) uchwala plan deiatalnosci 7 budict Stowarzyszenia oraz  zatwierdza
sprawozdanic z ich wykonania,
3) wykonuje uchwaty Walnego Zebrania oraz skiada sprawozdania ze swej
driatalnosci,
d) reprezentuje Slowarsysyenic e 2eWnatrz oraz dziala w jego imicniu,

Zgodnose ooduatBadELS
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3} przyjmugje i skredla crtonkdw,

6) preyjrmuje  wseelkiego  rodeaju  darowizny, egodnic 2 obowlarujacymi
precpisami podatkowarmi,

7] zawiera umowy i zaciaga zobowiazania na podstawie upowainicnia Walnego
Fehrania,

8) procnae dyplomy Stowaroyseenia,

9 wyslepuje » wnioskami o nadamie odéhacren @0 nagrod  dzialacrom

Stowarzyszenia,

§19
1. W posiedzemiach Zarzadu moea brac¢ udzial czlonkowie Komisp Rewieying] orac
zaproszeni poscie 7 glosem doradesym.

§ 20

1. Na pierwszym posiedzeniu plenamym Zarzad wvbiera spodrid siehie Wiceprezesa,

Sekretarza, Skarbnika 1 dwach Crlonkow Zareadn,

Zebrania Farzadu winny odbyvwaé sie w miare potrzeby w ustalonych achwala

wewnetrzng terminach, mie readcae) jednak oz re na kwartal.

3. Febramia warcadu owohaje Preses lub jepo rastepea.

4. Wszelkic pisma 1 dokumenty podpisujc Prezes lub Wiceprezes oraz sekretare.
Dokumenty finansowe podpisuje Prezes | Skarbnik. Prezes ma prawo na czas swoje]
niecobecnodcl  upowainic  piscmnic Wiceprezesa do  podpisywania dokumentéw
finansowych.

[

. KOMISJA REWIEY.INA -

521

1. Komisja Rewizyjna wybierana jest w skladzic trzech osdb  prrer Walne Zebranic.
Stanowi organ kontrolno — rewizyiny Stowarzysrenia

2. Komigja Rewizyjna wybiera na  pierwszym  posiedzeniu  prrewodniceacego

1 sckretarza,

3. (rganizacje 1 tryb pracy Komisji Rewizyjnej okrefla regulamin uchwalony prrer
Walne Zebrame.

4. CAonkowie Komsp Rewizying nie mogg rownoczesnic pelmié innyeh  funkeji
W StowWarZyszcniu.

§22
Do zadan Komisji Rewizyjne] naledy:
1} kontrola finansowe — gospodarcza Zarzadu Stowarzyszenia,
2} kontrola  wykonania  uchwat  walnego  Zebramia oraz  zgloszonyeh skarg

1 whnioskdaw,

3) preeprowadzenie provnaimnic) raz woroku kontroli caloksrtattu drialalnodci
SLOWATZVSZCIIA,

4) wystepowanie  do  saregde » wnioskami  dolyezgeymi  dziatalnosed
Slowarzyszenia,

5) skladame sprawoedan ve swej deialalnoder Walnemu Febranin Slowarzyszenia
oraz zglaszanie wnioskow o udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.
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Posiedzenia Komisji Rewizvinej odbywaja sie w miare potrzeb, co najmniej jeden razy w
roku. Zebrania swolye prrewodniczacy Komisp Rewizyne.

V. FUNDUSZE, RACHUNKOWOSC, MAJ ATEK STOWARZYSZENIA :

§27
Fundusze Stowarzyszenia powstaya |
1] z skiadek czlonkowskich,
2} dotac) i subwencii,
3] dardw, darowizn 1 zhidrek publicznych oraz zapisdw, innych zrodel.

§ 18
1. Rachunkowosé Stowarcyszenia prowadzi sie zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
2. Rokiem obrachunkowvm i rokiem sprawozdawczym jest rok kalendareowy.

&29
Dochad Stowarsyszenia preeznaczony jost na rozwijamc stalulowe] deaatalnose.

& 30
Majatkicm Stowarzyszenia dysponuje Walne Zebranie | Zarzad Stowarzyszenia zgodnie
Z postanowieniami statutu 1 uchwalami wladz Stowarzyszema,

¥1. ZMIANA STATUTU

5 31
1. Zmiane statue uchwala Walne Zebranic wigkszosciy 23 glosow przy obeenoscl co
najmnoic] pofowy uprawnionych do glosowana.
Whniosek 0 zmiang statutu moze skiadac Zared Stowarcyvseenia,
Projekt wmian nalery skladaé do Zarzadu Stowarzyszenia co najmnic na jeden
miesiac przed Walnym Zebraniem.

PR

VII ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA :

§32

1. Rozwlazanic Stowarzyszenia wymaga uchwaly Walnego Zebrania, powziete)
wickszoscia 23 glosdw  prry  obecnosct co  najmme]  polowy  crzlonkow

. Siowarzyszenia uprawnionych do glosowania.

2. Likwidatorem Stowarzyszenia sa celonkowie jego ostatnicgo Zarzadu.

3. Likwidator Stowarzyszenia precprowadz jego likwidacje zoodnie » uchwala Walnego
Zebrania.

4. Po zakofczeniu likwidacii, likwidator zolasza wniosek  wiasciwemu  sadowi
rejestrowemu o skredlenie Stowarzyszenia z rejesitu slowarzyszen.

5. Majatek rorwidzanego Stowarzyszenia preechodzi na wiasnosé Gminy Kepno, o ile
ostatnic Walne Zebranie nie postanowi inacze). PREZES
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