Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 3 im. Przemysla II w Kepnie
OGLASZA KONKURS
Na wolne stanowisko pracy: glowny ksiggowy

Na podstawie:
1) art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
Nr 223, poz. 1458 z pézn. zm.);
2) art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240)
Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 3 im. Przemysta I w Kepnie oglasza nabor na stanowisko
urzednicze — gtdéwny ksiggowy.
1. Nazwa i adres jednostki:
Szkola Podstawowa nr 3 im. Przemysta II w Kepnie
ul. 1000 — lecia 1 63-600 Kepno.
2. Okresleni€ stanowiska i wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:
Stanowisko: gtéwny ksiegowy w Szkole Podstawowej nr 3 im. Przemysta II w Kepnie
Wymiar etatu: 1.
A. Wymagania niezb¢dne:
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra:
a) posiada obywatelstwo polskie,
b) posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,
¢) nie byta prawomocnie skazana za przestgpstwa: przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych
oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow
lub za przestgpstwo karne skarbowe, a takze nie byla karana za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego,
d) Spelnia jeden z ponizszych warunkow:
- ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze
studia zawodowe, uzupetniajace ekonomiczne studia magisterskie lub
ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej trzyletniag praktyke
w ksiggowosci,
- ukonczyla $rednia, policealng lub pomaturalng szkote o kierunku
rachunkowosci i posiada co najmniej szescioletnia praktyke w ksiegowosci,
- jest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrgbnych
przepisow,
- posiada $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego
prowadzenia ksiag rachunkowych lub certyfikat ksu;gowy, wydany
na podstawie odrebnych przepiséw.
B. Wymagania dodatkowe:
a) znajomos$¢ zagadnien rachunkowosci budzetowe;,
b) znajomos$¢ obstugi programéw komputerowych do prowadzenia ksiggowosci,
¢) znajomos¢ przepisdw oswiatowych i samorzadowych.
3. Zakres wykonywanych obowigzkow:
a) prowadzenie rachunkowosci jednostki,
b) wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi,
¢) opracowanie planu i sprawozdan finansowych,
d) dokonywanie przelewoéw drogg elektroniczna,
e) realizacja zadan z zakresu rachunkowosci innych nie wymienionych wyzej, ktére z



mocy prawa lub przepiséw wewnetrznych wydanych przez dyrektora jednostki naleza,
do kompetencji gtdwnego ksiggowego.
4. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny,
b) CV z opisem przebiegu pracy zawodowej kandydata,
¢) potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajace posiadane
wyksztatcenie,
e) aktualne za§wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na proponowanym stanowisku,
f) oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa popelnione umyslnie,
g) o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa: przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo
karne skarbowe,
h) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
w celu przeprowadzeniu konkursu.
5. Miejsce i termin skladania dokumentow:
Oferty wraz z wymaganymi zatacznikami nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem:
"Konkurs na stanowisko gtownego ksiggowego" w nieprzekraczalnym terminie do dnia 12
sierpnia 2013 roku w sekretariacie Szkoty Podstawowej nr 3 im.Przemysta II w Kepnie.
Oferty ztozone po wymienionym wyzej terminie nie bedq rozpatrywane. O terminie i miejscu
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spetniajacy wymagania formalne
zostang powiadomieni telefonicznie.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 696057520, 627822889 lub w
sekretariacie szkoty w godzinach pracy sekretariatu.

Kepno dnia 22.07.2013r.




