DYREKTOR ZESPOLU SZKOt W MIKORZYNIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

DANE PODSTAWOWE

1. Nazwa stanowiska pracy:
ksiegowy

2. Nazwa szkoty:
Zespot Szkot w Mikorzynie (Szkota Podstawowa | Gapjom im. Jana Pawta 11)
Mikorzyn 75, 63-600 Kpno

3. Wymiar etatu - 3/4

WYMAGANIA KWALIFIKACYJINE

4. Wymagania niezkedne
Do konkursu mee przysipi¢ osoba, ktéra:
a) posiada obywatelstwo polskie;

b) posiada petpzdolng¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych;

c) nie byta prawomocnie skazana za prgesttva przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatadopinstytucji paistwowych oraz samaogdu
terytorialnego, przeciwko wiarygodm dokumentow lub za przegtstwo karno
skarbowe, a tate nie byta karana za przegstwo umylne scigane z oskaenia
publicznego;

d) spetniania jeden z pargzych warunkow:

- posiada ukfczone ekonomiczne jednolite studia magisterskienekiczne studia
zawodowe, uzupetnigge ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomisiundia
podyplomowe;

- posiada ukaczory sredng, policealr lub pomaturalg szkok ekonomiczy
I co najmniej 2 letni stapracy w ksggowasci.

5Wymagania dodatkowe
a) znajomd¢ zagadnié rachunkowséci budzetowej;
b) znajomd¢ obstugi programéw komputerowych do prowadzeniag®iacsci.




ZAKRES ZADA N WYKONYWANYCH NA STANOWISKU

a) prowadzenie rachunkowa jednostki zgodnie z zasadami atomymi w ustawie
o rachunkowéci,

b) sporadzanie list ptac, deklaracji ZUS, deklaracji poaatch,

c) wykonywanie dyspozycgrodkami piengznymi,

d) sporzdzanie plandw i sprawozfldudzetowych, finansowych, statystycznych,
e) dokonywanie przelewow drggelektronicza,

f) realizacja zadaz zakresu rachunkowoi i innych niewymienionych wigj, ktére z
mocy prawa lub przepiséw wewtnznych wydanych przez dyrektora jednostki nale
do kompetencji kggowego.

WYMAGANE DOKUMENTY

1. List motywacyjny.
2. CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej.

3. Kserokopie dokumentow (Pwiadczone za zgoddé z oryginatem) potwierdzagych
kwalifikacje i wyksztatcenie zawodowe

4. Kserokopieswiadectw pracy (pawiadczone za zgod®é z oryginatem).

. Aktualne zawiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazazdrowotnych
do wykonywania pracy na proponowanym stanowisku;

6. Oswiadczenie o niekaralgoi za przesfpstwa popetnione undinie

7. Oswiadczenie o niekaraldoi za przesfpstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obroto
gospodarczemu, przeciwko dziatadop instytucji pastwowych oraz samogdu
terytorialnemu, przeciwko wiarygodém dokumentow lub za przegistwo karng
skarbowe,

Uwagi dodatkowe:

= Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz CV powy by opatrzone klauzai
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (DzU 1997 nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (DzU 1997 nr 223,
poz. 1458 ze zm.).

Wi

MIEJSCE | TERMIN SKLADANIA DOKUMENTOW

Wymagane dokumenty nalesklada& w siedzibie Zespotu Szkot w Mikorzynie w terminie
do07 lutego 2014r. do godz. 4w zamknétej kopercie z dopiskienOferta pracy
na stanowisko ksegowy” (decyduje data wptywu).




= Zgtoszenia kandydatow ztone po terminie, w inny sposobzrokreslony w ogtoszeniu

bez kompletu wymaganych dokumentéw, niglgpbrane pod uwagw postpowaniu
rekrutacyjnym.

= Zlozonych dokumentow Dyrektor Zespotu Szkét w Mikorayninie zwraca. Oferty
niewykorzystane zostgrkomisyjnie zniszczone.

= O terminie i miejscu przeprowadzenia testu i rozmokwalifikacyjnej kandydac
spetniajcy wymogi formalne zostampowiadomieni telefonicznie.

= Dodatkowe informacje mima uzyské pod numerem telefonu 627818476 lub 627911415
lub w sekretariacie szkoty.




