OGtOSZENIE

Burmistrz Miasta i Gminy Kepno na podstawie art. 30 ust.2 pkt. 5 oraz art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8
marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r. poz. 594 z pézn. zm.) art. 16. ust. 1 ustawy z dnia
25 paidziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoéci kulturalnej (Dz.U. z 2012 r. poz.
406 z péin.zm.), rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i
trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz.U. Nr
154, poz. 1629) oraz § 9 ust. 2 Statutu Kepiriskiego Osrodka Kultury

postanawia ogtosi¢ konkurs:

na stanowisko dyrektora Kepiriskiego Osrodka Kultury w Kepnie, z siedziba ul. Sikorskiego 3 63-600
Kepno, zwanego dalej ,,KOK”.

1. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje m.in:
» kierowanie catoksztattem spraw zwigzanych z prawidtowym funkcjonowaniem KOK,
e reprezentowanie KOK na zewnatrz,
e zarzgdzanie majgtkiem KOK,
e zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw instruktoréw,
wydawanie w obowigzujgcym trybie regulaminéw i zarzadzen,
e ustalanie rocznego planu dziatalnosci oraz rocznego planu finansowego,
e sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci,
* wystgpowanie, w zaleznosci od potrzeb z wnioskami o udzielenie dotacji na realizacje biezacych
zadan wtasnych,
¢ ubieganie sig o srodki zewnetrzne na prowadzenie dziatalnosci kulturalnej,
¢ wspdtpraca z innymi instytucjami kultury, stowarzyszeniami, jednostkami organizacyjnymi Gminy
Kepno oraz innymi podmiotami.

2. Wymagania i kwalifikacje kandydatéw i sposéb ich udokumentowania:

1). Wymagania niezbgdne zwigzane ze stanowiskiem objetym konkursem:

e wyksztafcenie: wyzsze magisterskie,

minimum trzyletni staz pracy,

obywatelstwo polskie,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

brak skazania prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysélne przestepstwo skarbowe,

e nieposzlakowana opinia,

e petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
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2). Wymagania dodatkowe, pozadane:
e wyksztalcenie wyisze magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu: kulturoznawstwa,
animacja kultury,
¢ doswiadczenie w pracy w instytucjach kultury iinstytucjach prowadzacych dziatalnos¢ kulturalng
oraz w urzedach organdw administracji rzgdowej lub samorzagdowej na stanowisku do spraw
dziatalnosci kulturalne;j
¢ rzetelnosc, obowigzkowos¢, kreatywnosé,



¢ umiejetnoé¢ i doswiadczenie w kierowaniu zespotem i zarzadzania projektami

e zdolnosci organizacyjne,

e umiejetnoé¢ do organizowania i prowadzenia przedsiewzig¢ promocyjnych zwigzanych z
dziatalnoécia kulturalng i twdrczoscig artystyczna,

e znajomosc zagadnien i do$wiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkéw finansowych,
w tym érodkdéw z programow Unii Europejskiej,

e doswiadczenie w realizacji projektéw kulturalnych,

¢ inne: znajomos$¢ obstugi komputera, prawo jazdy, znajomosc jezyka obcego.

3) Sposéb udokumentowania posiadanych kwalifikacji:

Whiosek kandydata o przystapienie do konkursu powinien zawierac:

pisemne zgtoszenie sie do konkursu z motywacja kandydowania na stanowisko dyrektora,

zyciorys ( C.V.) — podpisany,

wiasna koncepcja pracy na stanowisku dyrektora Kepifskiego Oérodka Kultury wraz z programem
dziatania i rozwoju instytucji,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie — podpisany,

kserokopia dowodu osobistego,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz posiadane kwalifikacje zawodowe i
umiejetnosci,

kserokopie $wiadectw pracy odnosnie zakoriczonych stosunkow pracy oraz w przypadku trwajgcego
stosunku pracy o$wiadczenie kandydata o pozostawaniu w stosunku zatrudnienia,

zaéwiadczenie o braku skazania za przestepstwo umyslne, Scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe (pobrane z Krajowego Rejestru Karnego) — aktualne, nie starsze niz
6 miesiecy - oryginat;

oéwiadczenie kandydata o zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych - podpisane,

zawiadczenie lekarskie kandydata o braku przeciwwskazar zdrowotnych do wykonywania pracy na
danym stanowisku — oryginat,

oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1182) w
zakresie niezbednym do przeprowadzenia naboru na wyzej wymienione stanowisko - podpisane.

3. Oferty wraz z wymaganymi dokumentami, o ktérych mowa w ust. 3, nalezy skiada¢ w

zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko - dyrektor Kepiriskiego Osrodka Kultury”,
w terminie do dnia 15 kwietnia 2015 r. do godz.15.00, w Sekretariacie Urzgdu Miasta i Gminy w Kepnie,
ul. Ratuszowa 1, pokéj nr 2.12 63-600 Kepno lub przesta¢ na adres: Urzad Miasta i Gminy Kepno ul.

Ratuszowa 1, 63-600 Kepno.
Decydujace znaczenie dla zachowania powyiszego terminu ma data i godzina wptywu wniosku do

Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie, a nie data jego wystania przesytka pocztowa czy kurierska.

Whioski ztozone po tym terminie nie beda rozpatrywane.

4. Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisje konkursowa, powotang przez Burmistrza Miasta i
Gminy Kepno na zasadzie § 9 ust. 2 Statutu KOK.



5. Procedura konkursowa obejmowac bedzie:
| etap - kwalifikacja formalna — analiza dokumentéw pod wzgledem formalno-prawnym, przewidywany
termin rozpatrzenia wnioskéw — do 14 dni od uptywu terminu sktadania wnioskow

- do Il etapu dopuszcza sie osoby zakwalifikowane w | etapie

Il etap - kwalifikacja merytoryczna obejmujaca :

1) prezentacje wtasnej koncepcji pracy na stanowisku dyrektora KOK wraz z programem dziatania i
rozwoju instytucji

2) rozmowe kwalifikacyjng z Komisjg konkursowa.

6. Przewidywany termin rozstrzygnigcia konkursu — do 30 dni od terminu uptywu terminu sktadania
whnioskéw.

7. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie
(pisemnie lub telefonicznie).

8. Przed ztozeniem wniosku kandydat powinien zapozna¢ sie z warunkami organizacyjno-finansowymi
dziatalnodci KOK, ktére znajduja sie do wegladu w Sekretariacie Urzgdu Miasta i Gminy Kepno ul.
Ratuszowa 1, | pietro, pok. nr 2.12.

9. Blizszych informacji o zasadach przeprowadzenia konkursu i warunkach uczestnictwa udziela:
Sekretarz Miasta i Gminy w Kepnie, ul. Ratuszowa 1, pokdj nr 2.20 tel. (62)78-25-824.

(-) Artur Kosakiewicz

| Zastepca BurmistrzadMiasta i Gminy Kgpno



