Burmistrz Miasta i Gminy Kepno
organizuje naboér kandydatéw na stanowisko urzednicze:
inspektor - stanowisko ds. kontroli wewnetrznej
wymiar etatu 1/2
w Urzedzie Miasta i Gminy w Kepnie
adres : ul. Ratuszowa 1, 63-600 Kepno

1. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym :

a) organizowanie i prowadzenie kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta i Gminy w Kepnie,
jednostkach organizacyjnych Gminy Kepno oraz innych podmiotach, ktére wydatkujg srodki
publiczne przekazywane przez gming m.in. poprzez badanie systeméw zarzadzania w
jednostce, w tym procedur kontroli finansowej, w wyniku ktérych kierownik jednostki
uzyskuje obiektywng i niezalezna ocene adekwatnosci, efektywnosdei i skutecznodei tych
systeméw; skiadanie Burmistrzowi Miasta i Gminy Kepno wnioskéw majgcych na celu
usprawnienie funkcjonowania jednostki.

2. Zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1202) informuje, ze w miesigcu wrzesniu
wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, wynosi
mniej niz 6%.

3. Wymagania kwalifikacyjne:

1) Wymagania niezb¢dne zwigzane ze stanowiskiem objetym konkursem:
a) wyksztalcenie:

1) konieczne : studia wyzsze prawnicze lub ekonomiczne

2) preferowane: studia wyzsze prawnicze

b) doswiadczenie (staz pracy) :

1) konieczne: 5 lat

2) preferowane: co najmniej 3 lata w administracji publicznej na stanowisku zwigzanym z
kontrola wewnetrzna

2) umiejetnosci zawodowe :

a) konieczne : bardzo dobra znajomos¢ regulacji objetych ustawami :

- z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze
zmianami),

- z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330 ze zmianami),

- z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907 ze
zmianami),

- z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze
zmianami),

- z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2015 r. poz. 782 ze
zmianami),

- z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 45, poz. 236),

- z dnma 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2015 r. poz. 613 ze
zmianami),



- z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (Dz. U. z 2014 r. poz. 849 ze
zmianami),

- znajomos¢ procedur obowiazujacych w poszezegdlnych rodzajach zadan administracji
samorzgdowej, zasad rachunkowosci i gospodarnosci,

b) preferowane : biegla znajomos¢ obstugi komputera, umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,
dobra organizacja pracy wlasnej, gotowos$¢ do podnoszenia swoich kwalifikacji, studia
podyplomowe z zakresu audytu wewnetrznego, nadzoru i kontroli zarzadczej, kursy,
seminaria, warsztaty dotyczgce zasad audytu wewnetrznego, nadzoru i kontroli zarzadczej.

3) obywatelstwo polskie

4) ukonczony 18 rok zycia, petna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych,

5) brak skazania za przestgpstwo umyslne, $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

6) nieposzlakowana opinia,

7) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku objetym naborem

3. Oferty os6b ubiegajacych si¢ o wyzej wymienione stanowisko urzednicze powinny
zawierac :

1) list motywacyjny- podpisany,

2) zyciorys (c. v.), - podpisany

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie - podpisany

4) kserokopia dowodu osobistego,

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz umiejetnosci zawodowe
kandydata,

6) kserokopie swiadectw pracy odnosnie zakonczonych stosunkéw pracy oraz w przypadku
trwajacego stosunku pracy oswiadczenie kandydata o pozostawaniu w stosunku
zatrudnienia,

7) zaswiadczenie o braku skazania za przestgpstwo umyslne, s$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe (pobrane z Krajowego Rejestru
Karnego) — aktualne, nie starsze niz 6 miesiecy - oryginal;

8) oswiadczenie kandydata o zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych - podpisane,

9) zaswiadczenie lekarskie — oryginal,

10) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014
r., poz. 1182 z pézn. zm.) w zakresie niezbednym do przeprowadzenia naboru na wyzej
wymienione stanowisko urzednicze- podpisane,

4. Oferty wraz wymaganymi dokumentami, o ktérych mowa w punkcie 3, nalezy
sklada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,NABOR - na stanowisko urzednicze
inspektor - stanowisko ds. kontroli wewnetrznej ” do dnia 02 listopada 2015 r. do godz.
14.00 w Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy w Ke¢pnie, ul. Ratuszowa 1, 63-600 Kepno.
Decydujgce znaczenie dla zachowania powyzszego terminu ma data i godzina wptywu oferty
do Urzgdu Miasta i Gminy w Kepnie, a nie data jego wystania przesylka pocztowa czy
kurierska.

Whioski zlozone po tym terminie nie beda rozpatrywane.



S. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
Wymiar czasu pracy 1/2 etatu.

6. Inne informacje :

Procedura rekrutacyjna obejmuje:

1) analiz¢ dokumentéw aplikacyjnych,

2) test jednokrotnego wyboru o tematyce zwigzanej z pracg na danym stanowisku

3) rozmoweg kwalifikacyjna z Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta i
Gminy Kepno — 5 0s6b, ktére uzyskaty najwyzsze liczby punktéw w testach.

Lista o0sob spelniajagcych wymogi formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu, ktére
zakwalifikowaly si¢ do kolejnego etapu konkursu, informacja o terminie i miejscu
przeprowadzenia testow i rozmoéw kwalifikacyjnych oraz informacja o wynikach konkursu -
zostang umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu
Miasta i Gminy w Kepnie.
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Burmistrz Miasta i Gminy Ke¢pno

Dodatkowe informacje w sprawach zwiazanych z przebiegiem postepowan uzyska¢ mozna w biurze nr 2. 20— [
pigtro UMiG w Kgpnie — ul. Ratuszowa 1 ; tel. (62) 78 25 824 lub 78 25 832.



