PROJEKT

UCHWALA NR..........
RADY MIEJSKIEJ W KEPNIE
Z DNIA ccoiiiiiiiiiininan

w sprawie uchwalenia ,ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY GMINY KEPNO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA ROK 2016”

Na podstawie art. 5a ust. 1 oraz ust. 4 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2014 r. poz. 1118, poz. 1138 i poz. 1146 oraz
z 2015 r. poz.1255) w zwigzku z art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 9 ust. 1 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, poz. 645 i
poz. 1318 oraz z 2014 r. poz. 379 i poz. 1072) uchwala sie :

»,ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY KEPNO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA ROK 2016”

I. Postanowienia ogoélne

§1
1. ,,Roczny Program Wspodtpracy Gminy Kepno z Organizacjami Pozarzadowymi na rok
20167, stanowi element polityki spoteczno - finansowej Gminy Kepno.
2. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o :
1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn.zm.),
2) organizacji lub organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,
3) programie — rozumie si¢ przez to ,,Roczny Program Wspoipracy Gminy Kepno z
Organizacjami Pozarzagdowymi na rok 20167,
4) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Kepnie,
5) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Kepno,
6) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta i Gminy Kepno,

7) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miasta i Gminy w Kepnie.



§2
Program ograniczony jest do tych organizacji, ktore prowadza swoja dziatalno$¢ na terenie

Gminy lub dla jej mieszkancow.

1. Cel glowny i cele szczegolowe programu

§3
Celem glownym programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gming i organizacjami,
stuzagcego zaspokajaniu potrzeb mieszkancOw oraz wzmacnianiu roli aktywnosci

obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych.

§4
Cele szczegotowe programu to umocnienie w §wiadomosci spotecznej odpowiedzialnos$ci za
siebie i swoje otoczenie, polepszenie wspotpracy Gminy z organizacjami oraz integracja

srodowiska organizacji pozarzadowych.

I11. Zasady wspolpracy

§5
Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach :
1) pomocniczosci, co oznacza, ze Gmina powierza organizacjom realizacj¢ zadan wtasnych, a
organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,
2) suwerenno$ci stron, co przejawia si¢ w poszanowaniu autonomii organizacji oraz
wzajemnym nieingerowaniu w sprawy wewnetrzne,
3) partnerstwa, co oznacza, ze wspotpraca realizowana jest poprzez uczestnictwo organizacji
w rozeznawaniu i definiowaniu probleméow mieszkancow oraz w ich rozwigzywaniu,
4) efektywnosci, co polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania Srodkéw
publicznych, ktory zapewni celowo$¢ i oszczedno$¢ w realizacji zadan przy uzyskaniu
najlepszych efektow z poniesionych nakladow,
5) wuczciwej konkurencji, co polega na rownym traktowaniu wszystkich organizacji
ubiegajacych si¢ o realizacje zadan publicznych,
6) jawnosci, co opiera si¢ na obowigzku informowania organizacji o czynnosciach

podejmowanych przez Gmin¢ w zakresie objetym programem.



IV. Zakres przedmiotowy

§6
Obszar wspoélpracy Gminy z organizacjami obejmuje sfer¢ zadan publicznych, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajacym zadaniom wymienionym w art. 7
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z
pézn.zm.).

V. Formy wspolpracy

§7
Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ w nastepujacych formach :
1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.
2) konsultowania z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,
3) wspolpracy w pozyskiwaniu srodkéw z innych niz budzet Gminy zrodet finansowania,
4) uzyczania badz wynajmowania na preferencyjnych warunkach lokali be¢dacych w zasobach
Gminy,
5) udostegpniania lokali na spotkania,
6) pomocy w nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych,
7) realizacji wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalne;,
8) popularyzacji dziatalno$ci organizacji pozytku publicznego przez kampani¢ 1 % na stronie
internetowe] Urzedu 1 w miar¢ mozliwo$ci w innych formach,

9) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie.

V1. Priorytetowe zadania publiczne na rok 2016

§8
Do priorytetowych zadan publicznych Gminy w 2016 roku nalezg zadania w zakresie :

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyréwnywania szans tych rodzin 1 osob,
2) ochrony i promocji zdrowia,
3) nauki, edukacji, o$wiaty 1 wychowania,

4) wypoczynku dzieci i mtodziezy,



5) kultury, sztuki i dziedzictwa narodowego,
6) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
7) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

8) ekologii i ochrony zwierzat.

VII. Okres realizacji programu

§9
Realizacja programu odbywaé bedzie sie¢ w okresie od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31
grudnia 2016 r.

VIIIl. Sposéb realizacji programu

§10

W realizacji programu ze strony Gminy uczestniczg :

1) Rada i jej komisje - w zakresie wytyczania kierunkow wspolpracy Gminy z organizacjami,
2) Burmistrz - w zakresie biezacej wspOlpracy z organizacjami, a w szczegdlnoSci w
zakresie: ogtaszania otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie, powotywania komisji konkursowych w celu opiniowania ztozonych
ofert, dokonania wyboru ofert, udziatlu swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach
dotyczacych wspotpracy Gminy z organizacjami, przyjmowania uwag, wnioskow 1 propozycji
dotyczacych realizacji programu, monitorowania realizacji programu, przeprowadzania
kontroli realizacji zleconych zadan publicznych, sporzadzania sprawozdan ze wspolpracy z

organizacjami.

§11
1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom moze nastagpi¢ w formach
przewidzianych w ustawie, ustawie o finansach publicznych oraz w aktach wykonawczych do
tychze ustaw lub w odrebnych przepisach.
2. Dotacje, o ktérych mowa w przepisach prawnych powotanych w ust. 1, nie moga by¢

udzielone na :



1) dotowanie przedsiewzig¢, ktore sa dofinansowywane z budzetu Gminy lub jego funduszy
celowych na podstawie przepisow szczegolnych,

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wcze$niej przedsigwzigc lub refundacje ich kosztow,

3) budowg lub zakup budynkow, lokali lub gruntow,

4) remonty obiektow budowlanych, z wyjatkiem remontow istniejagcych obiektow sportowych
lub rekreacyjnych,

5) dziatalno$¢ gospodarcza podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

6) dziatalno$¢ polityczng.

3. W ciaggu 14 dni od uptyniecia terminu sktadania ofert, lista zawierajgca wykaz organizacji
ubiegajacych si¢ o dotacje, rodzaj zadan oraz wielko$¢ wnioskowanych dotacji, zostanie
umieszczona na tablicy ogloszeniowej w Urzedzie oraz zostanie podana do publicznej
wiadomosci na stronach miejskiego portalu internetowego lub stronach Biuletynu Informacji
Publicznej.

4. Decyzje o wyborze organizacji, ktore uzyskaja dotacje oraz o wysokosci dotacji podejmuje

Burmistrz w formie zarzadzenia. Od decyzji tej nie przystuguje organizacjom odwolanie.

§ 12
Wspotpraca Gminy z organizacjami w pozyskiwaniu §rodkéw z innych niz budzet Gminy
zrodet finansowania, polega w miar¢ mozliwosci na :
1) informowaniu o potencjalnych zrodtach finansowania i zasadach udzielania dotacji,
poprzez prowadzenie statego monitoringu funduszy pozabudzetowych,
2) wspolpracy w opracowywaniu wnioskow aplikacyjnych,
3) promowaniu programow mogacych uzyskaé srodki ze zrodet zewnetrznych,
4) organizowaniu szkolen i konsultacji z zakresu przygotowywania wnioskow o dotacje,
5) promowaniu przez Gming projektow realizowanych przez organizacje,
6) realizacji projektow w ramach partnerstwa Gmina — organizacja lub organizacja — Gmina.
7) udzielaniu pozyczek na wyprzedzajagce finansowanie kosztow kwalifikowanych
ponoszonych na realizacje operacji wspotfinansowanych ze srodkow zewnetrznych w ramach

realizowanych na terenie Gminy Ke¢pno zadan w sferze pozytku publicznego.

IX. Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje programu
§ 13

Na realizacje programu w 2016 r. planuje si¢ przeznaczy¢ srodki w kwocie 878 000,00 zt.



X. Sposob oceny realizacji programu

§ 14

Miernikami oceny efektywnosci realizacji programu sg :

1) liczba organizacji realizujacych zadania publiczne w ramach programu,

2) liczba zadan publicznych zrealizowanych w ramach programu,

3) wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu,

4) zgodno$¢ zrealizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami przyjetymi

w programie.

XI. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§15

Tworzenie programu przebiegato w nastgpujacych etapach :

1) przygotowanie projektu programu przez Wydziat Oswiaty, Kultury, Sportu i Funduszy
Europejskich Urzgdu w oparciu o liste zadan publicznych proponowanych przez wydziaty
merytoryczne Urzgdu oraz gminne jednostki organizacyjne wspolpracujace z organizacjami,
2) zamieszczenie projektu programu w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Urzedu oraz na tablicy ogloszen Urzedu,

3) konsultowanie projektu programu z organizacjami: w formie spotkania z przedstawicielami
organizacji w dniu ... oraz w formie pisemnego lub elektronicznego wyrazania przez

organizacje opinii o projekcie programu, zamieszczonym w Biuletynie Informacji Publicznej,

na stronie internetowej Urzedu oraz na tablicy ogloszen Urzedu, w terminie od dnia .... do
dnia .....
a) w konsultacjach wzigto udziat ........ organizaciji,

b) zgloszono nast¢pujace uwagi i opinie do projektu programu :
¢) po rozpatrzeniu uwag i opinii zgloszonych przez organizacje podczas konsultacji nie
dokonano zmian w projekcie programu / wprowadzono nast¢pujgce zmiany do programu: ...,

3) przediozenie projektu programu Radzie.



XII. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

§16

1. Komisja konkursowa do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert jest powolywana
zarzadzeniem Burmistrza.

2. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 1, wchodzi, na zasadzie rownego uczestnictwa, co
najmniej 3 przedstawicieli Burmistrza i co najmniej 3 osoby wskazane przez organizacje, z
Zastrzezeniem ust. 3-4.

3. Jezeli organizacje nie wskaza wystarczajacej ilosci osoéb do sktadu komisji konkursowe;j,
ilo$¢ cztonkéw komisji konkursowej wskazanych przez organizacje moze by¢ mniejsza od
ilosci okreslonej w ust. 2. W tym przypadku ilo$¢ przedstawicieli Burmistrza w skladzie
komisji konkursowej pozostaje niezmieniona i wynosi co najmniej 3 przedstawicieli.

4. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu os6b wskazanych przez organizacje na
zasadach okreslonych w art. 15 ust. 2da ustawy.

5. Nabor na czlonkow komisji konkursowej wskazanych przez organizacje jest oglaszany w
Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu oraz na stronie internetowej
Gminy.

6. Kandydatury os6b wskazanych przez organizacje do komisji konkursowej nalezy sktadac
na piSmie w Punkcie Obstugi Interesanta Urzedu, w terminie okreslonym w ogloszeniu o
naborze.

7. Cztonkowie komisji konkursowej po zapoznaniu si¢ z wykazem zlozonych ofert, sktadajg
o$wiadczenie o niepodleganiu wytgczeniu od udzialu w pracach komisji konkursowej na

podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.

§ 17
1.Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych.
2. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia zwykta wigkszosciag gtoséw, w glosowaniu
jawnym, w obecnosci co najmniej potowy powolanych cztonkéw komisji.
3. Udzial w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny.
4. Do zadan komisji konkursowej nalezy :
1) sprawdzenie ofert ztozonych w konkursie pod wzgledem formalnym,

2) dokonanie oceny merytorycznej ofert spelniajacych wymogi formalne,



3) przedtozenie propozycji rozstrzygnigcia konkursu do zatwierdzenia przez Burmistrza.

5. W toku pracy komisja konkursowa moze zada¢ od oferenta dodatkowych wyjasnien
dotyczacych  zlozonej oferty, a takze dostarczenia dodatkowych dokumentow
potwierdzajacych dane i informacje przekazane przez oferenta ubiegajacego si¢ o realizacje
zadania publicznego.

6. W pierwszej kolejnosci komisja konkursowa sprawdza oferty pod wzgledem formalnym t;.
pod wzgledem :

1) zgodnosci ze wzorem oferty okreslonym w przepisach wykonawczych do ustawy,

2) prawidtowos$ci wypehienia,

3) kompletno$ci niezbednych zatacznikow,

4) terminowosci zlozenia.

7. Czlonkowie komisji przy ocenie merytorycznej poszczegdlnych ofert stosujg nastepujace
kryteria i skalg ocen :

1) merytoryczna wartos¢ oferty, w tym: adekwatno$¢ proponowanych dzialan w
stosunku do zdiagnozowanych potrzeb, proponowana jako$¢ wykonania zadania, zasi¢g
proponowanego dziatania (np. liczba osob/organizacji objetych wsparciem), uzasadnienie
planowanych zakupow, rezultaty.

- skala ocen od 0 do 10 punktow,

2) budzet zadania, a w nim:

a) zasadno$¢ i racjonalnos¢ wydatkow — skala ocen od 0 do 3 punktow,

b) wysokos¢ wktadu wiasnego finansowego i/lub osobowego, w tym pracy spotecznej
czlonkow i §wiadczen wolontariuszy:

- 0-15% wartosci zadania — 0 pkt,

- 0d 16 % do 35 % warto$ci zadania — 1 pkt,

- 0d 36 % do 50 % warto$ci zadania — 2 pkt,

- powyzej 50% warto$ci zadania — 3 pkt,

3) wspoétudziat innych zrédet finansowania - skala ocen od 0 do 1 punktu,

4) wspotpraca z innymi podmiotami przy realizacji zadania - skala ocen od 0 do 3
punktoéw,

5) mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacj¢ przedstawiajaca ofert¢ tzn. baza
lokalowa 1 zasoby rzeczowe oraz kwalifikacje o0sob bezposrednio zaangazowanych w
realizacje zadania - skala ocen od 0 do 3 punktow,

6) doswiadczenie w realizacji podobnych zadan - skala ocen od 0 do 3 punktow,



7) realizacja zleconych zadan publicznych bioragc pod uwage rzetelnos¢, terminowosé

oraz sposob rozliczania otrzymanych na ten cel srodkow — skala ocen od -3 do 0 punktow.

8. Czlonkowie komisji oceniaja oferty, wpisujac oceny (ilo$¢ punktow) w arkusz ocen,

zawierajacy nazwe organizacji sktadajgcej oferte oraz pola przeznaczone do wpisania ocen

czastkowych, wedtug kryteriow podanych w ust. 7, i oceny tgcznej. Kazdy arkusz zostaje

podpisany przez cztonka komisji dokonujacego oceny oferty.

9. Ocena laczna danej oferty wystawiona przez czlonka komisji jest suma wczesniej

wystawionych ocen czastkowych.

10. Ocena koncowa danej oferty jest srednig, obliczong z doktadnoscig do drugiego miejsca

po przecinku z ocen tacznych wystawionych przez wszystkich cztonkéw komisji.

11. Najkorzystniejsza oferte stanowi oferta, ktdra uzyskata najwiekszg ilo$¢ punktow.

12. Komisja konkursowa sporzadza protokdt z przebiegu postepowania i przedktada go

Burmistrzowi, ktory podejmuje ostateczng decyzj¢ w sprawie wyboru ofert.

13. Protokot, o ktorym mowa w ust. 12, powinien zawiera¢ w szczego6lnosci :

1) oznaczenie miejsca i czasu rozpoczecia oraz zakonczenia postgpowania,

2) imiona i nazwiska cztonkow komisji,

3) wykaz oferentow ubiegajacych si¢ o realizacj¢ zadania publicznego,

4) wskazanie ofert, ktore zostaty odrzucone wraz z uzasadnieniem,

5) wnioski i os§wiadczenia czlonkéw komisji oraz oferentow ubiegajacych si¢ o realizacje
zadania publicznego,

6) wskazanie oferty lub ofert, ktore zostaty wybrane wraz z uzasadnieniem,

7) informacje¢ o odczytaniu protokotu,

8) podpisy cztonkéw komisji konkursowej oraz protokolanta.

XIII Postanowienia koncowe

§18

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Kepno.
§ 19

1. Uchwata podlega ogloszeniu na tablicy ogltoszen w Urzedzie Miasta i Gminy w Kepnie.

2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sporzadzita: Anna Dulian



