UCHWALA NR XXIII / 174/2016
RADY MIEJSKIEJ W KEPNIE
Z dnia 12 maja 2016 roku

zmieniajaca uchwal¢ w sprawie okreslenia maksymalnej wysokoSci wynagrodzenia

dziennego opiekuna oraz zasad jego ustalania

Na podstawie art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do

lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157) uchwala sig, co nastepuje :

§1
W uchwale Nr X1/65/2015 Rady Miejskiej w Kepnie z dnia 9 lipca 2015 r. w sprawie
okredlenia maksymalnej wysokosci wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad jego

ustalania (Dz.Urz. Woj. Wielkopolskiego poz. 4674) § 1 otrzymuje brzmienie :

»»1. Okredla si¢ maksymalne wynagrodzenie dziennego opiekuna zatrudnianego przez Gming
Kepno w wysokosci 6,00 zt (stownie: szes¢ i 00/100 ztotych) za kazda godzine faktycznie

sprawowanej opieki nad jednym dzieckiem.”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Kepno.

§3
1. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

2. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
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Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Sporzadzita: K. Gorecka
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UZASADNIENIE
UCHWALY NR XXII1/174/2016
RADY MIEJSKIEJ W KEPNIE

Z dnia 12 maja 2016 roku

zmieniajgcej uchwal¢ w sprawie okre§lenia maksymalnej wysoko$ci wynagrodzenia

dziennego opiekuna oraz zasad jego ustalania

Ustawa o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 reguluje zasady funkcjonowania
dziennych opickunéw. Zgodnie z art. 43 maksymalng wysoko$¢ wynagrodzenia dziennego
opiekuna zatrudnianego przez gming oraz zasady jego ustalania okresla, w drodze uchwaty,
rada gminy.

Zmiana ta podyktowana jest umozliwieniem osiagni¢cia przez dziennego opiekuna
wynagrodzenia na poziomie minimalnego wynagrodzenia pracownika zatrudnionego w
pelnym miesigcznym wymiarze czasu pracy.

Projekt uchwaly podlega konsultacjom spotecznym.

W zwigzku powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.

Sporzadzila: K. Gérecka
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