w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej dla przeprowadzenia naboru kandydatéw
na stanowisko urzednicze — podinspektor w Wydziale Rozwoju w Urzedzie Miasta i
Gminy w Kepnie

Na podstawie § 10 ust. 1 zarzagdzenia Nr 36/2016 Burmistrza Miasta i Gminy Kepno
z dnia 2 marca 2016 r. w sprawie ustalenia regulaminu naboru kandydatéw na wolne
stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze, w Urzedzie Miasta
i Gminy w Kepnie oraz wolne stanowiska urzednicze kierownikéw jednostek organizacyjnych

Gminy Kepno zarzadza sig, co nastepuje :

§1
Powota¢ komisjg rekrutacyjng dla przeprowadzenia naboru kandydatéw na wolne stanowisko
urzednicze — podinspekior w Wydziale Rozwoju w Urzedzie Miasta i Gminy w Kepnie,
ktorego termin skiadania ofert uplynat w dniu 13 kwietnia 2018 r., w nastepujacym sktadzie
osobowym:

1) Katarzyna Kolcio-Kraus — Sekretarz Miasta i Gminy Kepno,

2) Marek Misata — Naczelnik Wydziatu Rozwoju Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie,

3) Anita Biczysko — inspektor w Wydziale Administracji i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta i
Gminy w Kepnie,

4) Katarzyna Strzata — radca prawny.

§2
1. Zarzadzenie podlega ogtoszeniu na tablicy ogloszernn Urzedu Miasta i Gminy w Kepnie
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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