UCHWALA NR VIII /51 /2019
RADY MIEJSKIEJ W KEPNIE
z dnia 30 maja 2019 r.

zmieniajagca  uchwale  wsprawie  okreslenia zasad  rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé jest
réiny w poszezegélnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obnizek
oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla ktérych nie

ustalono obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych

Na podstawie art. 42 ust. 7, art. 42a ust. 1 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 . poz. 967 i poz. 2245 oraz z 2019 r.

poz. 730) uchwala sig, co nastepuje:

§1
W uchwale Nr LVII/377/2010 Rady Miejskiej w Kepnie z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie
okreslenia zasad  rozliczania tygodniowego obowigzkowego ~wymiaru godzin  zajeé
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obnizek oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych nie ustalono obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych (Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego Nr 208, poz. 3816 oraz z 2014 r. poz.

2111) wprowadza si¢ nastepujjce zmiany:
1) w § 1 w ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
»4) dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zajed, realizujacych rozny wymiar

zaje¢ w poszezegdlnych okresach roku szkolnego, nalezy okreslié éredni wymiar godzin zajeé

na dany rok szkolny,”,
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2) w § 2 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly oraz nauczycielowi pelniagcemu inne stanowisko

kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktory obowigzki kierownicze pelni

W zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, obniza sie

tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych, okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, o liczbe godzin zajeé

stanowiacg roéznicg migdzy obowigzujacym nauczyciela tygodniowym wymiarem zajeé, a

wymiarem okreslonym w nastepujacej tabeli, z zastrzezeniem ust. 2:

Obowigzkowy
L.P.| Stanowisko tygodniowy wymiar
godzin
i Dyrektor przedszkola czynnego 5 godz. dziennie, 20
' liczacego od 1 do 2 oddziatow
Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz. dziennie,
liczacego:
a) od 1 do 2 oddziatow 12
b) 3 oddziaty 10
Z c) od 4 do 5 oddzialow 8
d) od 6 do 7 oddzialow 5
e) 8 i wigcej oddzialéw 3
- z zastrzezeniem pkt 3
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Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin

dziennie posiadajacy oddzialy zlokalizowane w réznych | 3

miejscach

Wicedyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin

dziennie, liczacego: -
a) od 4 do 5 oddzialow ”
b) 61 wigcej oddziatow

Dyrektor szkoly podstawowej, liczace;j:

a) do 4 oddziatow 10

b) od 5 do 6 oddzialow 9

c) od 7 do 8 oddziatéw 8

d) od 9 do 16 oddziatow -

e) 17 1 wigeej oddziatow 1

Wicedyrektor szkoly podstawowej 12
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3) § 4 otrzymuje brzmienie:

» § 4. Okresla sig tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé :

1) dla nauczycieli prowadzacych gimnastyke korekcyjna (poza ramowym planem nauczania)
— 26 godzin,

2) dla pedagogéw, psychologow, logopeddw, terapeutdw pedagogicznych, doradcow

zawodowych — 22 godziny.”,

4) po § 4 dodaje si¢ § 4a w brzmieniu:

»§ 4a.l. Ustalony dla nauczyciela tygodniowy wymiar godzin wynikajgcy z planu
organizacyjnego szkoly winien by¢ okreslony na rok szkolny, zgodnie z art. 42 ust. 5¢ Karty
Nauczyciela, przed rozpoczeciem roku szkolnego.

2. Godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw nauczyciela, rozlicza sie
zgodnie z okreSlonym dla nauczyciela tygodniowym wymiarem godzin okre§lonym

wust. 1.7,

§ 2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Kepno.

§ 3
1. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.
2. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku

Urzegdowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Sporzadzita: Karolina Gorecka
Tel. 627825837
email: karolina.gorecka@um.kepno.pl

Strona4:z5



UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR VIII/51/2019
RADY MIEJSKIEJ W KEPNIE

Z dnia 30 maja 2019 r.

zmieniajagcej uchwal¢  wsprawie  okreélenia zasad  rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajecé jest
rézny w poszczegélnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obnizek
oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla ktérych nie

ustalono obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych

Zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkole okresla
zasady rozliczania, udzielania i okreslania obnizek godzin zajeé¢ nauczycieli. Obowiazkiem
organu jest rowniez ustalenie wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w ustawie
oraz pedagogéw, psychologdéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw
zawodowych.

Zmiana uchwaly jest konsekwencja dostosowania jej do obowigzujacych przepisow
prawa, potrzebg wynikajgca z dookreslenia zapisow dotychczasowej uchwaty umozliwiajaca
jej dokladne interpretowanie. W uchwale okresla si¢ wprost godziny obnizania pensum dla
0s6b pelnigcych stanowiska kierownicze w szkole oraz tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ dla nauczycieli prowadzacych gimnastyke korekeyjna, pedagogow,
psychologéw, logopedéw, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych.

Uchwala zostala pozytywnie zaopiniowana przez zwiazki zawodowe Zrzeszajace

nauczycieli.

Sporzadzita: Karolina Gorecka
Tel. 627825837
email: karolina.gorecka@um.kepno.pl
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